
ąryó^it Grniny Forąbka
łs-s5s PORABKA,-ul. Krakowska 3

pow' bie'lski, woi. Śląskie
tel (033) 82?'28Ąa' 827-28-00

Zarządzenie Nr I0l2010
Wójta Gminy Porąbka

z dnia 1'4 sĘcznia 2010 r.

w sprawie: sposobu gromadzenia i przekazywania danych o wynagrodzeniach
w ramach poszczególnych stopni awansu zawodowego naucrycieli
zatrudnionych w j edn ostkach or ganizacyjnych Gminy Porąbka

Napodstawieart.30ust. 1,ust.2pktŻipkt4 orazart.33 ust.5 ustawy zdnta8marca I990r'
o samorządzie gminnym (Tekst jednolity z 200Ir' Dz' U. Nr 142 poz. I59I z późn. zm.), art.

30 ust. 6, art. 30a i art. 30b w zwtązku z art. 9Id ustawy z dnia 26 stycznta I982r. Karta
Nauczyciela (Tekst jednolity z 2006r. Dz. I]. Nr 97 poz. 674 z pożn' zm.) zarządzam co
następuje:

$1

Ilekroć w zatządzeniu nowa o:

1. szkole - rozumię się przez to przedszkole, szkołę podstawową gimnazjum
2. gmina - rozumie sięprzez to Gminę Porąbka

$2

1. Zobowiązuję Dyrektora Zespołu Szkół i Przedszkoli Gminy Porąbka do:

1) prowadzenia ewidencji wynagrodzen nauczycieli szkół prowadzonych przez
gminę dla ustalania średnich wynagrodzeh nauczycieli w celu realizacji
obowiązków gminy określonych w art' 30 ust. 6, otaz art.30a i ań. 30b ustawy
z dnta26 stycznia I982r. Karta Nauczyciela.

2) sporządzania i przekazywania informacji o poziomie ztealtzowanych
(wypłaconych) i skalkulowanych wynagrodzęń nauczycieli w poszczególnych
szkołach, atakŻę zblorczo w szkołach prowadzonychptzez gminę

3) współdziałania z lJrzędem Gminy pruy przygotowaniu propozycji
jednorazowego dodatku uzupełniającego i jego podziału w przypadku nię

uzyskania w danym roku kalendarzowym na terenie gminy w ramach
poszczegolnych stopni awansu zawodowego nattczycieli średnich
wynagrodzeń nauczycieli gwarantowanych ustawą.

$3

1. Zobowiązuję dyrektorow szkół prowadzonychprzez gminę do:

1) racjonalnego - uwzględniającego wymogi procesu nauczania i wychowania w
szkole a takŻe konieczność uzyskania Średnich wynagrodzeń gwarantowanych

w ramaoh poszczególnych stopni awansu zawodowego nauczycieli
pr zy dzie|ani a go dzin dor aźny ch (zastęp stw).

2) wspołdział ania z Zespołem obsługi Szkół i Przedszkoli Gminy Porąbka w celu

terminowego i rzetelnego (odpowiadającego stanowi faktycznemu)
prowadzenia ewidencji zrealizowanych (wypłaconych) wynagrodzeń

nauczycieli' w ramach poszczególnych stopni awansu zawodowego

nauczycieli danej szkoły.



3) corocznego informowania nauczycieli szkoły i dziaŁąących w szkole
związkow zawodowych o poziomie średnich wynagrodzęń nauczycieli na
terenie Gminy w ramach poszczególnych stopni awansu zawodowego
nauczycieli.
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Zobowiązuję Skarbnika do kontroli prawidłowości prowadzetia ewidencji wynagrodzeń
nauczycieli dla ustalania średnich wynagrodzeń w ramach poszczególnych stopni awansu
zawodowego nauczycieli.
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Wykonanie zaruądzenia zlecatrL Dyrektorowi Zespołu obsługi Szkół i Przedszkoli Gminy
Porąbka
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Zarządzenie wchodzi w Życiez dniem podjęcia, z mocąobowiązującą od 1 stycznia 2010 r.
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