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Uchwała Nr  VIII/49/07
Rady Gminy Porąbka

z dnia 28 maja 2007 roku

w sprawie:  określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 
nauczycieli szkół i placówek, dla których organem prowadzącym jest  Gmina Porąbka oraz 

warunków  i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15, art.40 ust.1, art.41 ust.1, art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym tj./Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z późn. zm./, art.72 ust. 1 w związku z art.91 d 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela tj./Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz.  674 z późn. zm/, 

Rada Gminy Porąbka
uchwala, co następuje:

§ 1

 Ilekroć w uchwale jest mowa o:
1) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć  Gminę Porąbka,
2) szkole – należy przez to rozumieć szkołę, przedszkole, zespół szkół dla których organem prowadzącym 

jest Gmina Porąbka,
3) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora jednostki organizacyjnej, o której mowa w punkcie 2,
4) nauczycielu  bez bliższego określenia  – należy przez to  rozumieć nauczycieli  wymienionych w art.1 

Karty Nauczyciela zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych wymienionych w pkt.2 oraz rencistów 
i emerytowanych nauczycieli  jednostek organizacyjnych wymienionych w pkt. 2.

§ 2
 
1. Fundusz zdrowia tworzą środki  finansowe wyodrębnione corocznie  w uchwale    budżetowej  Gminy 

Porąbka, przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli.
2. Wielkość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla  nauczycieli  określa się w 

wysokości  0,3%  planowanych  rocznych  wynagrodzeń  osobowych  nauczycieli  czynnych  zawodowo 
i przyjmuje się corocznie w uchwale budżetowej Rady  Gminy  Porąbka.

3. Środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli dysponuje dyrektor szkoły.
4. Pomoc zdrowotna udzielana jest na wniosek nauczyciela lub innej osoby, o której mowa w § 4 ust.1 

niniejszej uchwały, w formie zasiłku pieniężnego.
5. Zasiłki wypłacane są z budżetów szkół.

§ 3.

1. Wysokość  jednorazowego  zasiłku  pieniężnego  ustala  dyrektor  szkoły  w  zależności  od   wielkości 
środków funduszu zdrowotnego, sytuacji materialnej wnioskodawcy oraz ilości złożonych wniosków.

2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w związku z:

1) zwiększonymi kosztami leczenia spowodowanymi ciężką lub przewlekłą chorobą nauczyciela ,
2) leczeniem się w poradniach specjalistycznych,
3) zwiększonymi  kosztami  leczenia  w innej  miejscowości  z  uwagi  na brak specjalistów w miejscu 

zamieszkania,
4) koniecznością zakupu sprzętu do rehabilitacji, korekcji, zakupu zwiększonej ilości środków higieny 

osobistej, itp.,
5) koniecznością  skorzystania  z  usług  protetyki  dentystycznej,  ze  względów  estetycznych 

i zdrowotnych,



6) stosowaniem profilaktyki zdrowotnej, w tym szczepień ochronnych,
7) koszty leczenia sanatoryjnego,
8) co najmniej 2-tygodniowe leczenie szpitalne.

3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w związku ze spełnieniem jednego z wyżej wymienionych kryteriów. 

§ 4

1. Z wnioskiem o przyznanie zasiłku pieniężnego z funduszu zdrowia występuje do dyrektora nauczyciel 
lub  inna  osoba  znająca  sytuację  zdrowotna  i  materialną  nauczyciela  lub  opiekun  prawny  osoby 
niezdolnej do podejmowania czynności w tym zakresie.

2. Do wniosku należy dołączyć w szczególności:

1) zaświadczenie lekarskie stwierdzające długotrwałą lub przewlekłą chorobę,
2) faktury na wykup leków
3) rachunki za usługi dentystyczne,optyczne,
4) zaświadczenie o pobycie w szpitalu,
5) oświadczenie  o  wysokosci  dochodow  przypadających  na  jednego  członka  rodziny 

z ostatnich 3 miesięcy poprzedzających fakt złożenia wniosku.

3. Wnioski o przyznanie zasiłku na pomoc zdrowotną dyrektorzy szkół rozpatrują dwukrotnie w ciągu roku 
w miesiacach: maj i październik.

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wniosek może być rozpatrzony w innym terminie.

5. Dyrektor szkoły przyznaje zasiłki po zaopiniowaniu wniosków przez komisję.

6. Komisję. o której mowa w ust.5 powołuje dyrektor szkoly w składzie:
1) trzech przedstawicieli  Rady Pedagogicznej,
2) po jednym przedstawicielu związku zawodowego działającego w szkole.

§ 5.

Zasiłek z funduszu zdrowia może być przyznany nauczycielowi nie częściej niż dwa razy w roku.

§ 6.

Obsługę techniczno-administracyjną funduszu  zdrowia prowadzi  księgowość  Gminnego Zespołu Obsługi 
Szkół i Przedszkoli w Porąbce. 

§ 7.

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Porąbka.

§ 8.

Uchwała wchodzi w życie 14 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i podlega 
rozplakatowaniu na terenie gminy w miejscach zwyczajowo przyjętych.

PRZEWODNICZĄCY  RADY
      Grzegorz ZONTEK
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