Porgbka, dnia 8 lipca 2025 roku

KP.2110.3.2025

WOJT GMINY PORABKA
] oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w

Urzedzie Gminy Porabka
ul. Krakowska 3

43-353 Porgbka

Wolne stanowisko urzednicze:

Stanowisko Podinspektora w Referacie Srodowiska, Funduszy Zewnetrznych i Pozytku
Publicznego Urzedu Gminy Porgbka — wymiar czasu pracy: pelny etat.

Opis stanowiska pracy — gléwne zadania:

1) z zakresu Srodowiska:

opracowywanie, wdrazanie oraz nadzorowanie realizacji Programu Ochrony
Srodowiska;

prowadzenie postepowan w sprawie wydania decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach zgody na realizacj¢ przedsigwzigcia;

prowadzenie spraw rozliczen z tytutu optat za gospodarcze korzystanie ze srodowiska;
prowadzenie postepowan w sprawie wycinek drzew i krzewow;

prowadzenie postgpowan w sprawach natozenia kary za zniszczenie, usuwanie,
niewlasciwg pielggnacje terendéw zieleni, drzew, krzewow;

koordynowanie dziatan w zakresie utrzymania form ochrony przyrody, zieleni,
zadrzewien;

prowadzenie postgpowan w sprawach wydania zezwolen na utrzymanie lub prowadzenie
hodowli psOw rasy agresywnej;

prowadzenie postgpowan w sprawach czasowego odebrania zwierzecia;

opracowanie Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi 1 jego realizacja;
prowadzenie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie srodowiska przez
mieszkancow 1 przedsigbiorcow;

prowadzenie postepowan wiasciwych w przypadkach stwierdzenia naruszenia przepisow
o ochronie srodowiska;

realizacja zadan wynikajacych z Programu Ochrony Powietrza dla Wojewoddztwa
Slgskiego, w tym w szczegolnosci obowiazkow wynikajacych z Planu Dziatan
Krotkoterminowych;

przygotowywanie corocznych raportéw do Krajowego Osrodka Bilansowania
1 Zarzadzania Emisjami;

sprawozdawczos$¢ 1 raportowanie w zakresie ochrony srodowiska;

edukacja ekologiczna z zakresu ochrony §rodowiska, w tym umieszczanie niezbednych
informacji na stronie internetowej Gminy Porgbka.

2) z zakresu rolnictwa i leSnictwa:

wspolpraca z organami statystyki publicznej w sprawie spisu rolnego;
weryfikacja odtogow w terenie (kierowanie wezwan do wykaszania dziatek);
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— prowadzenie spraw zwigzanych z szacowaniem szkod w gospodarstwach rolnych
spowodowanych sitami przyrody (kleski zywiotowe);

— opiniowanie w sprawach uméw dzierzawy obwodow towieckich;

— opiniowanie w sprawach planéw towieckich;

— nadzér nad prawidlowym wykonywaniem gospodarki lesnej w lasach gminnych
oraz pozostatych terenach stanowigcych wtasnos¢ Gminy;

— prowadzenie spraw zwigzanych ze sprzedaza drewna pochodzacego ze Scinek
dokonywanych w lasach gminnych oraz na pozostalych terenach stanowiacych wtasnosé
Gminy.

3) z zakresu porzadku i czystoSci: uczestniczenie w opracowywaniu 1 aktualizacji
Regulaminu utrzymania czystosci i porzqdku na terenie Gminy Porgbka oraz realizacja
postanowien tego Regulaminu w zakresie obowigzkéw wynikajacych z utrzymywania
zwierzat oraz deratyzacji.

Warunki pracy:
I.  Miejsce pracy:

Praca w budynku administracyjnym urzgdu oraz w terenie (w obszarze administracyjnym
Gminy Porgbka).

II. Stanowisko pracy:

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4h dziennie, przemieszczaniem
si¢ wewnatrz budynku urzgdu oraz w obszarze administracyjnym Gminy Porgbka, czgstymi
kontaktami z interesantami. Praca wymaga pelnej sprawnosci w poruszaniu si¢, dobrego stuchu
1 wzroku.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Porabka
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0s6b niepetnosprawnych
w miesigcu czerwcu 2025 roku wynidst mniej niz 6%.

III. Wymagania niezbe¢dne:

1) wyksztatcenie wyzsze;

2) obywatelstwo polskie;

3) pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych;

4) korzystanie z petni praw publicznych;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia;

7) umiejetnos$¢ obstugi komputera (programoéw biurowych) oraz urzadzen biurowych;

8) dyspozycyjnos¢;

9) komunikatywnos¢;

10) odpornos¢ na stres (w tym umiejetnosé pracy z tzw. ,trudnym klientem”);

11) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

12) posiadanie prawa jazdy kat. B;

13) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

14) podstawowa znajomos$¢ przepisow:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U.
z 2024 roku poz. 1465 ze zm.);

— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jedn. Dz. U. z 2024 roku poz. 572);
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ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 roku o utrzymaniu porzqdku i czystosci w gminach
(tekst jedn. Dz. U. z 2024 roku poz. 399 ze zm.);

ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony srodowiska (tekst jedn. Dz. U.
z 2025 roku poz. 647);

ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 roku o udostepnianiu informacji o srodowisku
i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko (tekst jedn. Dz. U. z 2024 roku poz. 1112 ze zm.);
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o ochronie zwierzgt (tekst jedn. Dz. U.
z 2023 roku poz. 1580 ze zm.).

IV. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

4)
S)

doswiadczenie zdobyte na podobnym stanowisku pracy;

ukonczenie studiow ze specjalizacja zwigzang ze §rodowiskiem lub jego ochrona;
odbycie stazu absolwenckiego, praktyki zawodowej lub studenckiej w jednostce
administracji publicznej i/lub podmiocie zajmujacym si¢ problematyka srodowiska
lub jego ochrony;

wysoki poziom kultury osobistej;

umiejetnos¢ sprawnego komunikowania si¢ w mowie i pismie.

V. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

podanie o prace (list motywacyjny) — wlasnorecznie podpisane;

kwestionariusz osobowy — wlasnorecznie podpisany (wzor nr 1);

zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji

procesu rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Porgbka

— wlasnorecznie podpisana (wzor nr 2);

kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wyksztatcenia wyzszego

— potwierdzona przez kandydata wlasnorecznym podpisem ,za zgodnosé

z oryginalem”;

pisemne o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, peinej

zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych

— wlasnorecznie podpisane (wzor nr 3);

pisemne os$wiadczenie kandydata, Ze nie jest osoba skazang prawomocnym

wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe — wlasnorecznie podpisane (wzor nr 4);

kserokopia dokumentu poswiadczajacego niepelnosprawnos¢ — potwierdzona przez

kandydata wlasnorecznym podpisem ,,za zgodnos¢ z oryginatem” — UWAGA:

dotyczy wylacznie 0os6b zamierzajacych skorzystaé¢ z uprawnienia, o ktérym mowa

w_art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach

samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 roku poz. 1135);

inne dokumenty (lub ich kopie) potwierdzajace np.:

— ukonczenie studiow ze specjalizacja zwigzang ze sSrodowiskiem lub jego ochrona;

— posiadanie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien, ktére mozna wykorzystac na
aplikowanym stanowisku;

— posiadanie doswiadczenia zdobytego na podobnym do aplikowanego stanowisku
pracy;

— odbycie stazu absolwenckiego, praktyki zawodowej lub studenckiej w jednostce
administracji publicznej 1/lub podmiocie zajmujacym si¢ problematyka
srodowiska lub jego ochrony.
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Oferty nalezy sklada¢ w Urzedzie Gminy Porabka, ul. Krakowska 3, 43-353 Porabka lub
przesyla¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 14 sierpnia 2025 roku na ww. adres
urzedu (UWAGA: liczy sie data wplywu do Urzedu Gminy Porabka) w zamknietych
kopertach z dopiskiem o nastepujacej tresci:

,»Nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora w Referacie Srodowiska, Funduszy
Zewnetrznych i PoZytku Publicznego Urzedu Gminy Porgbka”

Informacje o przebiegu procedury naboru oraz o niektérych warunkach zatrudnienia:

1) Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami zostanie przeprowadzona w ciggu 10 dni, liczac
od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

2) O zakwalifikowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie (dlatego tez koniecznym jest podanie w dokumentach aplikacyjnych
aktualnego i aktywnego numeru telefonu).

3) Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk
polski.

4) Oferty, ktore wptyna droga elektroniczng, nieckompletne lub po wskazanym w niniejszym
ogloszeniu terminie nie beda rozpatrywane.

5) Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Porabka oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Porgbka, ul. Krakowska 3, Porgbka.

6) Dokumenty ztozone w trakcie procedury naboru mozna odebra¢ w terminie 3 miesiecy od
daty ogloszenia wyniku naboru w Urzedzie Gminy Porgbka, ul. Krakowska 3, Porabka
—pok. nr 1.09 (,,Kadry”). Po uplywie tego terminu rzeczone dokumenty z naboru zostang
Zniszczone.

7) Osoba, ktoérej oferta zostanie wybrana, bedzie zobowigzana do dostarczenia aktualnej
informacji z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzajacej brak skazania prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.

8) Osoba podejmujgca po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym obowigzana bedzie
odby¢ stuzbg przygotowawcza, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 roku poz. 530).
Umowa o prace z taka osoba zostanie zawarta na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy.
Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego
zatrudnienia pracownika.

Informacja o obowiazujacej w Urzedzie Gminy Porabka procedurze zgloszen wewnetrznych
1 podejmowania dzialan nastepczych:

Z trescig zarzadzenia Nr 165/2024/SG W¢jta Gminy Porgbka z dnia 16 grudnia 2024 roku
w sprawie ustalenia procedury zgloszen wewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych
w Urzedzie Gminy Porgbka mozna zapoznac¢ si¢ w Urzgdzie Gminy Porgbka, ul. Krakowska 3,
Porabka — pok. nr 1.09 (,, Kadry”) — w dniach i1 godzinach pracy urzgdu.

WOJT

Pawel Zemanek

str. 4



