
         Załącznik  nr 6 
do Zarządzenia Nr 14/2024/ŚFP  Wójta Gminy Porąbka 

z dnia 15 stycznia 2024 r. 
 

           KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY 
 

 

Imię i nazwisko członka komisji:  ……………………………………………………………………………. 
 
 

 
                                     OGÓLNE DANE DOT. OFERTY 

 

1. Nazwa zadania  

2. Nazwa i adres   
organizacji 

 

3.   Numer oferty   

4.   Tytuł oferty   
 

 
                   KRYTERIA MERYTORYCZNE 

 

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY DOKONYWANA W 
OPARCIU O: 

Skala 
punktacji 

Przyznana 
liczba 

punktów 
Uwagi 

1. Możliwość realizacji zadania publicznego przez oferenta 
(ocenie podlega zawartość merytoryczna oferty w tym: 

1. skala działań zaproponowanych przez oferenta (charakterystyka 
zadania publicznego, opis poszczególnych działań, harmonogram 
działań). 

2. adekwatność proponowanego zadania do zidentyfikowanych 
problemów i potrzeb adresatów zadania (opis potrzeb 
wskazujących na konieczność wykonania  zadania, opis adresatów 
zadania)  

3. realna możliwość realizacji proponowanego zadania przy 
uwzględnieniu wskazanych  w  ofercie  zasobów  rzeczowych i 
kadrowych,  

4. dotychczasowe doświadczenie oferenta w realizacji zadań 
publicznych podobnego rodzaju)   

 
0-5 pkt. 

 
 
 
 

0-5 pkt. 
 
 
 

0-5 pkt. 
 
 

0-5 pkt.  

  

2. Kalkulacja kosztów realizacji zadania, w tym w 
odniesieniu do zakresu rzeczowego (ocenie podlega 
racjonalność planowanych wydatków, przejrzystość, rzetelność i 
spójność  przedstawionej  w  ofercie  kalkulacji w stosunku do opisu 
rzeczowego – ocena kosztorysu ofertowego)   

0-20 pkt.   

3. Jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy 
udziale których oferent będzie realizować zadanie  
(ocenie podlega: 
1. zawarty w ofercie opis zakładanych celów realizacji zadania 

publicznego, sposób ich realizacji oraz zakładane do osiągnięcia 
rezultaty. 

2. kwalifikacje  osób  planowanych  do  realizacji  zadania)  

 
 
 
 

0-10 pkt. 
 

0-10 pkt. 

  

4. Planowany przez oferenta  udział środków finansowych    
własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na 
realizację zadania.    

0-20 pkt.   

5. Planowany przez oferenta  wkład rzeczowy, osobowy,              
w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna 
członków. 

0-10 pkt.   

6. Realizacja zleconych zadań publicznych przez oferenta w 
latach poprzednich (rzetelność, terminowość oraz sposób rozliczenia 
otrzymanych środków).  

0-10 pkt.   



 
  
 

 
Maksymalna liczba punktów, jaką  może  otrzymać  oferta od jednego członka Komisji:  

100  pkt.  
 

 
Minimalny próg punktowy pozwalający na rekomendowanie oferty do dofinansowania:  

65  pkt.  
 

Łączna  liczba  punktów  przyznanych  ofercie  
 
 
 
 

Uzasadnienie oceny merytorycznej: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Podpisy członka  komisji  oceniającego  ofertę: 

1………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
 

 

 

 


