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ODPOWIEDZ NA ZAPYTANIE
DO TRESCI SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy: Swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym na potrzeby Gminy
Porabka w 2024 r.

Zamawiajacy informuje, ze w terminie okreS§lonym zgodnie z art. 284 ust. 2 ustawy
z 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwienn publicznych (. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605),
wykonawca zwrécil sie do Zamawiajacego z wnioskiem o wyjaénienie treéci SWZ nr ZP.271.1.21.2023
(zapytanie z dnia 21.11.2023 r.). Zamawiajacy udziela nizej wskazanych wyjasnien na zadane pytanie:

Pytanie nr1

Zamawiajacy w Zalaczniku nr 7 projektowane postanowienia umowy § 4 ust 3 pisze, ze w trakcie

realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w terminie do 21 dni od wezwania -

Wykonawca przedlozy wskazane ponizej dowody (ich rodzaj wskaze kazdorazowo Zamawiajacy),

w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez

Wykonawce lub Podwykonawce 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnoéci. Przekazywanie

Zamawiajacemu informacji zawartych § 4 ust 3 pkt 23,45 wzoru umowy jest réwnoznaczne

z udostepnianiem szerokiego zakresu danych osobowych, ktére nie s3 Zamawiajgcemu niezbedne

z punktu widzenia celu, jakim jest kontrola spelniania przez Wykonawce wymagan w zakresie

zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji

zamé6wienia. Dostep do informacji stanowiacych dane osobowe nie jest bowiem niezbedny dla
weryfikacji spetnienia okre$lonych warunkéw przez Wykonawce.

Wykonawca moze ztozy¢ oswiadczenie o iloéci 0s6b zatrudnionych na umowe o prace. Przedstawienie

takiego dowodu w formie o$wiadczenia Zamawiajacy wymienia w § 4 ust 3 pkt 1.

W zwigzku z powyzszym, proponujemy zmiane wzoru umowy poprzez usuniecie w § 4 ust 3 punktow

2,3,4,5 i pozostawienie w § 4 ust 3 wylacznie pkt 1 o nastepujacej tresci:

1. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawierac w szczegolnosci:
doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, datg zloZenia oSwiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujq osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem imion
i nazwisk tych osob, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zloZenia
oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie dokona sugerowanych przez Wykonawce zmian w projektowanych
postanowieniach umownych. Z tresci kwestionowanych w zapytaniu przez Wykonawce zapiséw
zalacznika nr 7 do SWZ wynika bowiem, ze kopie umowy/uméw oraz inne dokumenty, jakich
moze zazada¢ Zamawiajacy w powyzszym zakresie - powinny zosta¢ kazdorazowo zanonimizowane
przez Wykonawce w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) tj. w szczegolnoéci bez adreséw oraz
nr PESEL pracownikéw. Nie podlega anonimizacji imie i nazwisko pracownika. Takze takie informacje
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania.
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