Bielsko-Biata, dnia 30.03.2023 r.

(pieczec naglowkowa inspektora pracy)
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URZAD GMINY W PORABCE
UL. KRAKOWSKA 3
43-353 PORABKA

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8. w zwiazku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panistwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
14,24.03.2023 r.

wnosze o:

1. Przesztrzeganie przepiséw dotyczacych limitdw zawierania umoéw na czas okreslony.

Podstawa prawna:

- art. 25" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2022r. poz. 1510 ze zm. z
2022r. poz. 2140),

2. Udzielanie pracownikom urlopu wypoczynkowego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
pracownik uzyskat do niego prawo.

Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2022r. poz. 1510 ze zm. z
2022r. poz. 2140),

3. Udzielanie pracownikom zalegtego urlopu wypoczynkowego najpdzniej do 30 wrzesnia
nastepnego roku.

Podstawa prawna:

- art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2022r. poz. 1510 ze zm. z
2022r. poz. 2140),

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystapienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).
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(*) — niepotrzebne skreslic



