OR.0050.81.2023

Zarzadzenie nr 81/2023/GZOSiP
Wiéjta Gminy Porabka
z dnia 19 kwietnia 2023 roku

W sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Kobiernicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2023r. poz. 40 ze zm.), art. 63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, ze zm.) oraz § 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkolty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz.1428 ze zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§1

Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Kobiernicach.
§2

1. Tre$¢ ogloszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Ogloszenie zamieszcza si¢: w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Porgbka,
na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Porabka oraz na stronie internetowej Gminy Porgbka.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnego Zespolu Obstugi Szkot
i Przedszkoli w Porgbce.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

L Ches?
(Dasdened.



Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 81/2023/GZOSiP
Wojta Gminy Porgbka z dnia 19 kwietnia 2023r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wajt Gminy Porabka
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Publicznego Przedszkola w Kobiernicach
ul. Zywiecka 8a, 43-356 Kobiernice

I. Organ prowadzacy publiczne przedszkole:
Gmina Porgbka, ul. Krakowska 3, 43-353 Porgbka.

Il. Nazwa i adres publicznego przedszkola, ktérego dotyczy konkurs:

Publiczne Przedszkole w Kobiernicach ul. Zywiecka 8a, 43-356 Kobiernice.

Ill. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021r,, poz. 1449 ze
zmianami);

IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt.4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, oferty
0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1.

2.

Uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Publicznego
Przedszkola w Kobiernicach;

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacije o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciel akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatlem kopie dokumentow potwierdzajgce
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia:

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentow potwierdzajgce
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo S$wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
Z zakresu zarzadzania os$wiata.

W przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tumacza przysieglego jezyka
polskiego;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;



8.
9.

10.

1.
12.
13.

14.

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne. '

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umy$ine przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),
Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze Zmianami)
lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zmianami), lub karg dyscyplinarng
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U,
z 2017 r . poz. 2183 ze zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

V. Informacje o sposobie i terminie skiadania ofert:

1.

10.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym, telefonem kontaktowym i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznego
Przedszkola w Kobiernicach” w Biurze Obsiugi Interesanta Urzedu Gminy Porabka
ul. Krakowska 3, parter
lub na adres:

Urzad Gminy Porabka, 43-353 Poragbka, ul. Krakowska 3

w terminie do dnia 4 maja 2023r. do godz. 12.00

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego, liczy sie data doreczenia
przesyiki do Biura Obstugi Interesanta Urzedu Gminy Porgbka.
Nie dopuszcza sie skladania ofert w formie elektronicznej.
Oferty ziozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zastang
poinformowani pisemnie.
Zajgcznik do niniejszego ogloszenia stanowi klauzula informacyjna RODO.
Wszystkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢é przez niego
wiasnorecznie podpisane i opatrzone datg. W przypadku kopii dokumentéw, potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginatem.
Na zagdanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow,
o ktorych mowa w ust.4 pkt 4-7,12,13.
Przed przystagpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowanie konkursowego,
komisja konkursowa ma prawo zgdaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Porgbka, nie p6zniej niz
w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu skiadania ofert.

Vl. Zalacznik do ogloszenia o konkursie.

Zalgcznik do ogloszenia stanowi Klauzula informacyjna, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( ogéine rozporzadzenie o ochronie danych) ( Dz. Urz. UE L119 z 4.5.2016).

P



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
- KONKURS NA DYREKTORA SZKOtY

Dziatajac na podstawie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych araz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) [02. U. UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.041- dalej: ,RODO” przekazuje nastepujgce
informacje dotyczace przetwarzania danych asobowych:

TOZSAMOSC ADMINISTRTORA Administratorem danych osobowych jest Wéjt Gminy Porabka z siedzibg w Porabce, 43-353 Porabka, ul.
UG Krakowska 3.
Urzad Gminy jest aparatem pomocniczym zapewniajacym obstugg Wéjtowi Gminy Porabka jako organowi
administracji publicznej oraz organowi wykonawczemu Gminy Porgbka.
DANE KONTAKTOWE Z administratorem mozina sig¢ skontaktowaé poprzez adres email ors@porabka.pl , telefonicznie pod
ADMINISTRATORA

numerem: 33-82-72-810 lub pisemnie na adres siedziby administratora.

DANE KONTAKTOWE

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktdrym mozna sie skontaktowaé poprzez email

ISR OCHRONY ochronadanych@ug.porabka.pl, lub pisemnie na adres siedziby administratora.
DANYCH
Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
CELE PRZETWARZANIA Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora szkoty.
DANYCH OSOBOWYCH
PODSTAWA PRAWNA art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - osoba, ktdrej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym lub wigksze] liczbie okreslonych celéw.
art.6. ust. 1 lit. ¢) RODO; w szczegdlinosci:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2020r. poz. 910 ze zm.);
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej publicznej placéwee (Dz .
U. 2017r.poz, 1597 ze zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2017 poz. 1587 ze
zm.).
Ustawa z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 2018r. poz. 217 ze
zm.);
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukeji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dziatania archiwéw
zaktadowych (Dz. U. 2011 nr 14 poz. 67)
ODBIORCY DANYCH Dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujacym odbiorcom:
1) podmiotom, ktére na podstawie stosownych uméw powierzenia danych do przetwarzania
Swiadcza ustugi na rzecz Administratora,
2) podmiotom na podstawie przepiséw prawa w tym Kuratorium Oéwiaty w Katowicach;
PRZEKAZANIE DANYC,H Administrator danych nie bedzie przekazywat danych osobowych do panstw trzecich oraz organizacji
0OSOBOWYCH DO PANSTWA

TRZECIEGO LUB ORGANIZACII
MIEDZYNARODOWEJ

miedzynarodowych.

OKRES PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Dokumenty dotyczace przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznego pszedszkola beda
przechowywane zgodnie z instrukcja kancelaryjng przez okres 5 lat

PRAWA PODMIOTOW DANYCH

Posiada Pani/Pan prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, ich usunigcia lub
przeniesienia, o ile pozwalajg na to przepisy prawa.

Posiada Pani/Pan prawo Zadania od Administratora dostepu do danych, ktére Paristwa dotycza,
otrzymywania ich kopii, o ile pozwalaja na to przepisy prawa.




PRAWO WNIESIENIA SKARGI
DO ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do wlasciwego organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, majacym siedzibe pod adresem ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

ZRODLO POCHODZENIA Dane osobowe s pozyskiwane bezposrednio od os6b uczestniczacych w konkursie na dyrektora szkoty..
DANYCH OSOBOWYCH

INFORMACIA O s Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie danych niezbednych do uczestniczenia
gggmiv\‘;?(ﬂ“l?og\hulz w konkursie. Zakres przetwarzanych danych osobowych wynika z przepiséw prawa. Konsekwencjg
DANYCH niepodania danych jest brak mozliwosci udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
ZAUTOMATYZOWANE W trakcie przetwarzania danych osobowych Administrator danych nie bedzie podejmowat decyzji w sposéb

PODEIMOWANIE DECYZJI,
PROFILOWANIE

zautomatyzowany. Dane osobowe nie bedg poddawane profilowaniu.

INNE INFORMACIE

Dla udzielanych zgdd na przetwarzanie danych osobowych:

W zakresie danych nie wymaganych przepisami ich podanie jest dobrowolne, a przetwarzanie wynika
z oddzielnie wyrazonych zgéd.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajacy ze zgody lub do czasu cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Kazda zgode na przetwarzanie danych mozna wycofaé w dowolnym momencie bez konsekwencji skiadajac
stosowng deklaracje w sposéb przewidziany w samej zgodzie.

W przypadku braku wyrazenia zgody, brak jest mozliwosci realizacji celu okreslonego w tresci zgody.

Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej wycofaniem.




