Porgbka, dnia 10 stycznia 2023 roku

OR.2110.1.2023

WOJT GMINY PORABKA
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W

Urze¢dzie Gminy Porabka
ul. Krakowska 3
43-353 Porgbka

Wolne stanowisko urzednicze:

Stanowisko Podinspektora lub Inspektora w Referacie Srodowiska, Funduszy Zewngtrznych
i Pozytku Publicznego Urzedu Gminy Porgbka — wymiar czasu pracy: pelny etat.

Opis stanowiska pracy — gléwne zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

prowadzenie kontroli realizacji przez wiascicieli nieruchomosci obowigzkéw wynikajacych
z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzqdku w gminach oraz Regulaminu utrzymania porzgdku
i czystosci na terenie Gminy Porgbka w zakresie postgpowania z nieczystosciami ciektymi oraz
innych kontroli bedacych we wiasciwosci Referatu Srodowiska, Funduszy Zewnetrznych
i Pozytku Publicznego Urzedu Gminy Porgbka;

sporzagdzanie sprawozdan dotyczacych gospodarowania nieczystosciami cieklymi na
terenie gminy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

prowadzenie postgpowan administracyjnych wilasciwych w przypadku stwierdzenia
naruszenia przepisOw o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach — w zakresie
postgpowania z nieczystosciami cieklymi;

przygotowywanie opinii dotyczacych mozliwosci budowy przydomowych oczyszczalni
$ciekéw na terenie Gminy Porgbka;

przyjmowaniec zgloszefi o zamiarze przystgpienia do eksploatacji instalacji nie
wymagajgcej zezwolenia na postawie art. 152 ustawy Prawo ochrony Srodowiska;

prowadzenie ewidencji szamb oraz ewidencji przydomowych oczyszczalni Sciekow
zlokalizowanych na terenie Gminy Porabka;

rozpatrywanie wniosk6w na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie oprézniania zbiornikow
bezodptywowych lub osadnikow w instalacjach przydomowych oczyszczalni $ciekow
i transport nieczystosci cieklych;

uczestnictwo w pracach nad aktualizacja Regulaminu utrzymania czystosci i porzqdku
na terenie Gminy Porgbka w zakresie postepowania z nieczysto$ciami cieklymi.
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Warunki pracy:
I. Miejsce pracy:

Praca w budynku administracyjnym urzedu oraz w terenie (w obszarze administracyjnym
Gminy Porabka).

II. Stanowisko pracy:

Stanowisko pracy zwigzane z praca przy komputerze powyzej 4h dziennie, przemieszczaniem
si¢ wewnatrz budynku urzedu oraz w obszarze administracyjnym Gminy Porgbka. Praca
wymaga pelnej sprawnos$ci w poruszaniu si¢, dobrego stuchu i wzroku.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w TUrzedzie Gminy Porgbka
W rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepelnosprawnych
w miesigcu grudniu 2022 roku wyniést mniej niz 6%.

III. Wymagania niezb¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie lub inzynierskie, uzyskane w ramach ktoérego$
z nastepujacych kierunkéw: ochrona $rodowiska, inzynieria srodowiska, inzynieria
i gospodarka wodna lub w ramach kierunku pokrewnego do wczes$niej
wymienionych;

2) obywatelstwo polskie;
3) pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych;
4) korzystanie z pelni praw publicznych;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia;

7) w przypadku kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie na stanowisku inspektora
udokumentowany 3-letni staz pracy rozumiany, jako zatrudnienie w oparciu
0 umowe o0 prace, powotlanie lub wybor;

8) umiejetnos¢ obstugi komputera (programéw biurowych) oraz urzadzen biurowych;
9) odpornosé na stres;

10) posiadanie prawa jazdy kat. B;

11) umiejetnosé pracy pod presjg czasu;

12) podstawowa znajomos¢ przepisow:

— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jedn. Dz. U. z 2022 roku poz. 2000 ze zm.);

— ustawy z dnia 17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(tekst jedn. dz. U. z 2022 roku poz. 479 ze zm.);

~ ustawy z dnia 13 wrzeénia 1996 roku o utrzymaniu porzgdku i czystosci w gminach
(tekst jedn. Dz. U. z 2022 roku poz. 2519 ze zm.);

— ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony srodowiska (tekst jedn. Dz. U.
z 2022 roku poz. 2556 ze zm.);

— ustawy z dnia 20 lipca 2017 roku Prawo wodne (tekst jedn. Dz. U. z 2022 roku poz.
2625 ze zm.);
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— ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U.

z 2023 roku poz. 40).

IV. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)

2-letnie doswiadczenie zdobyte na podobnym stanowisku pracy;

odbycie stazu absolwenckiego, praktyki zawodowej lub studenckiej w jednostce
administracji publicznej i/lub podmiocie zajmujacym si¢ problematyka gospodarki
$ciekowe;j;

wysoki poziom kultury osobistej;

umiejetno$¢ sprawnego komunikowania si¢ w mowie i piSmie;

V. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1
2)
3)

4

5)

6)

7

8)

9

podanie o prace (list motywacyjny) — wlasnoregcznie podpisane;
kwestionariusz osobowy — wlasnorecznie podpisany (wzor nr 1),

zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Gminy Porgbka
— wlasnorecznie podpisana (wzor nr 2);

kserokopia dokumentu potwierdzajagcego posiadanie wyksztalcenia wyzszego
magisterskiego lub inzynierskiego, uzyskanego w ramach ktéregos z nastepujacych
kierunkéw: ochrona $rodowiska, inzynieria $rodowiska, inzynieria i gospodarka
wodna lub w ramach kierunku pokrewnego do wczesniej wymienionych
— potwierdzona przez kandydata wlasnorgcznym podpisem ,za zgodnosé
z oryginatem”;

w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie na stanowisku inspektora
dokumenty potwierdzajace 3-letni staz pracy rozumiany, jako zatrudnienie w oparciu
0 umowe o prace, powolanie lub wybér (kopie swiadectw/a pracy — potwierdzona/e
przez kandydata wlasnorgcznym podpisem ,za zgodnos¢ z oryginatem” lub/i
zaswiadczenie/a wystawione przez pracodawce);

pisemne o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, pelnej
zdolnoéci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych
— wlasnorgcznie podpisane (wzor nr 3);

pisemne oéwiadczenie kandydata, ze nie jest osoba skazang prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe — wlasnorecznie podpisane (wzor nr 4);

kserokopia dokumentu po$wiadczajacego niepelnosprawno$¢ — potwierdzona przez
kandydata wlasnorecznym podpisem ,,za zgodnos¢ z oryginalem” — UWAGA:
dotyczy wylacznie osdb zamierzajacych skorzystaé z uprawnienia. o ktérym mowa

w_art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 roku poz. 530):

inne dokumenty (lub ich kopie) potwierdzajace posiadanie umiejgtnosci,
kwalifikacji, uprawnien lub stazu pracy.

Oferty nalezy skladaé¢ w Urzedzie Gminy Porabka, ul. Krakowska 3, 43-353 Porgbka lub
przesyla¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 stycznia 2023 roku na ww. adres

urzedu (UWAGA: liczy si¢ data wplywu do Urzedu Gminy Porabka) w zamknietych

kopertach z dopiskiem o nast¢pujgcej tresci:
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»INabor na wolne stanowisko urzgdnicze Podinspektora/Inspektora
w Referacie Srodowiska, Funduszy Zewnetrznych i PoZytku Publicznego
Urzgdu Gminy Porqgbka”

Informacie o przebiegu procedury naboru oraz o niektérych warunkach zatrudnienia:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami zostanie przeprowadzona w ciagu 10 dni, liczac
od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie (dlatego tez koniecznym jest podanie w dokumentach aplikacyjnych
aktualnego i aktywnego numeru telefonu).

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z tlumaczeniem na jezyk
polski.

Oferty, ktére wplyng drogg elektroniczng, niekompletne lub po wskazanym w niniejszym
ogloszeniu terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Porgbka oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
Porgbka, ul. Krakowska 3, Porgbka.

Dokumenty ztozone w trakcie procedury naboru mozna odebra¢ w terminie 3 miesigcy od
daty ogloszenia wyniku naboru w Referacie Organizacyjnym Urzedu Gminy Porabka,
ul. Krakowska 3, Porgbka — pok. nr 1.09 (,, Kadry”). Po uptywie tego terminu rzeczone
dokumenty z naboru zostang zniszczone — zgodnie z instrukcja kancelaryjng.

Osoba, ktorej oferta zostanie wybrana, bedzie zobowigzana do dostarczenia aktualnej
informacji z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzajace]j brak skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe.

Osoba podejmujaca po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym obowigzana bedzie
odby¢ stuzbe przygotowawczg, o ktorej mowa w art. 19 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzqdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 roku poz. 530).
Umowa o prace z taka osobg zostanie zawarta na okres nie diuzszy niz 6 miesigcy.
Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego
zatrudnienia pracownika.
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