OR.0050.227.2021

Zarzadzenie Nr 227/2021/SG
Wojta Gminy Porgbka
z dnia 24 listopada 2021 roku

w sprawie wprowadzenia zmiany do Regulaminu Pracy dla pracownikéw zatrudnionych
w Urze¢dzie Gminy Porgbka

Na podstawie art. 104 § 1 oraz art. 104? ustawy z dnia 26 kwietnia 1974 roku Kodeks pracy
(tekst jedn. Dz. U. z 2020 roku poz. 1320) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 roku poz. 1282 ze zm.)
w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. 22021 roku poz. 1372 ze zm.) Wéjt Gminy Porabka zarzadza, co nast¢puje:

§1.

W Regulaminie Pracy dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Porgbka,
stanowigcym zalgcznik nr 1 do zarzadzenia Nr 10/2019 Wojta Gminy Porabka z dnia
14 stycznia 2019 roku, zmienionym:

1) zarzadzeniem Nr 119/2020/SG W¢jta Gminy Porabka z dnia 4 czerwca 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmiany do Regulaminu Pracy dla pracownikéw zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Porgbka;

2) zarzadzeniem Nr 212/2020/SG Wojta Gminy Porabka z dnia 27 pazdziernika 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmiany do Regulaminu Pracy dla pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Porgbka,

w § 21 ust. la punkt 5-ty otrzymuje brzmienie:

»3) Samodzielnym Stanowisku ds. Ochrony Przeciwpozarowej;”.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zmiana, o ktorej mowa w § 1, wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania
jej tresci do wiadomosci pracownikow.
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