STATUT

GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI W PORABCE

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gminny Zespot Obstugi Szkét i Przedszkoli w Porgbce, zwany dalej ,Zespotem”, dziata
na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity - Dz.U. z 2001r.
Nr 142 poz.1591 z pdzn.zmianami),

2) ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U.z 2003 r.
Nr 15 poz.148 z pézn.zmianami),

3)uchwaty Rady Gminy w Porgbce Nr XXX/192/05 z dnia 30 czerwca 2005 r. w sprawie utworzenia
jednostki organizacyjnej o nazwie Gminny Zespdt Obstugi Szkét
i Przedszkoli w Porgbce,

4) niniejszego statutu.

§2

Zespot jest samodzielng jednostkg organizacyjng i budzetowg podlegta Radzie Gminy Porgbka obejmujaca
swojq dziatalnoscig gmine Porgbka.

ROZDZIAL 1I

ZAKRES DZIALANIA

§3

Celem dziatania Zespotu jest prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej, kadrowej, administracyjno-
gospodarczej, a takze obstugi remontéw szkot i przedszkoli.

§4
Zakres dziatania Zespotu obejmuje w szczegdlnosci:

1.0Opracowywanie przy wspotudziale dyrektoréw szkot i przedszkoli rocznych planéw finansowo-
rzeczowych.

2.Sporzadzanie okresowych analiz wykorzystania budzetu, przedktadanie informacji w tym zakresie
organom gminy.

3.Prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkowosci Zespotu, zgodnie z obowigzujagcymi  w tym zakresie
przepisami prawa.

4 Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej, rachunkowej oraz kasowej jednostek objetych zakresem
dziatania Zespotu.

5.Sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci finansowe;j.

6.Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.



7.Prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej sktadnikow majatkowych.

8.0rganizowanie i prowadzenie nadzoru nad prawidtowoscig zabezpieczenia mienia, racjonalnego
wykorzystywania srodkow finansowych i sktadnikéw majatkowych.

9.Prowadzenie spraw osobowych nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi jednostek
objetych zakresem dziatania Zespotu.

10.Prognozowanie potrzeb kadrowych.

11.Prawidlowa realizacja zapiséw ustawy ,Karta Nauczyciela” , ,Kodeks Pracy” i innych przepisow w
zakresie praw i obowigzkéw pracowniczych.

12.Sporzadzanie sprawozdan w zakresie spraw kadrowych i zatrudnienia.

13.Prowadzenie gospodarki materiatowe;.

14.Planowanie i organizowanie oraz rozliczanie inwentaryzacji skfadnikow majatkowych w placowkach
objetych zakresem dziatania Zespotu.

15.Przeprowadzania okresowych przegladéw stanu technicznego obiektéw oswiatowych oraz prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie .

16.0Opracowywanie planéw remontéw.

17.0rganizowanie i nadzorowanie remontéw placéwek objetych zakresem dziatania Zespotu.
18.Sporzadzanie wymaganej przepisami sprawozdawczos$ci.

19.Sporzadzanie informacji oswiatowej w zakresie okreslonym przepisami prawa.

ROZDZIAL Il

ZARZADZANIE | ORGANIZACJA

§5
1.Zespotem kieruje Dyrektor, ktérego powotuje i odwotuje Wéjt Gminy.
2.Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Wajta Gminy.

3.Do podstawowych obowiazkéw Dyrektora nalezy:

a)wykonywanie obowigzkdw kierownika zaktadu pracy,

b)reprezentowanie Zespotu na zewnatrz,

c)planowanie i prawidtowa realizacja gospodarki finansowej Zespotu,

d)wydawanie zarzgdzen wewnetrznych i instrukcji stuzbowych oraz przepiséw regulujacych dziatalnosé
Zespotu,

e)odpowiedzialnos$¢ za prawidtowa realizacje statutowych zadan.

4.Dyrektor oraz pracownicy Zespotu ponoszag odpowiedzialno$¢ za zatatwianie spraw zgodnie z przepisami
i ustalonymi zasadami realizacji zadan oraz przestrzeganie dyscypliny budzetowej i zasad gospodarki.

§6

1.0rganizacje wewnetrzng, szczegoétowe zadania, zasady funkcjonowania okresla regulamin pracy Zespotu
nadany przez Dyrektora Zespotu.

2.Regulamin pracy winien by¢ skonsultowany z dyrektorami jednostek objetych zakresem dziatania Zespotu.

ROZDZIAL IV

ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§7

1.Podstawg gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora
Zespotu, zatwierdzony i uchwalony przez Rade Gminy.

2.Zespot prowadzi gospodarke finansowa i rozlicza sie z budzetem gminy na zasadach ustalonych dla



jednostek budzetowych.
3.0bstuge finansowo-ksiegowa tacznie z obstugg kasowa prowadzi we wtasnym zakresie.

4.Zmian w planie finansowym Zespotu w okresie roku dokonuje sie na wniosek Dyrektora
Zespotu. Dziata on w tym zakresie zgodnie z przepisami prawa.

5.8rodki finansowe Zespotu pochodzg :
a)z budzetu panstwa,
b)z budzetu gminy,
c)z innych zrodet

6. Wysokos¢ rocznych srodkéw na finansowanie dziatalnosci Zespotu okresla Rada Gminy.

ROZDZIAL V

POSTANOWIENIA KONCOWE

§8
1.Statut nadaje Rada Gminy Porgbka.

2.Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

§9
1.Petna nazwa Zespotu brzmi: Gminny Zesp6t Obslugi Szkét | Przedszkoli w Porabce.
2. Zespot moze uzywac skrétu: GZOSiP w Porgbce.

§10

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2005 r.

PRZEWODNICZACY RADY
Stanistaw Kotodziejczyk
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