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|
|

w sprawie wprowadzenia zmiany do Regulaminu Pracy dla pracownikéw
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Porabka

Na podstawie art. 104 § 1 oraz art. 104? § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 roku poz. 1040 ze zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 roku poz. 1282)
w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. z 2020 roku poz. 713) Wéjt Gminy Porabka zarzadza, co nastepuje:

§1.

W  Regulaminie Pracy dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Porgbka,
stanowigcym zalacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 10/2019 Wojta Gminy Porgbka z dnia
14 stycznia 2019 roku wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:

1) § 13 otrzymuje brzmienie:
s 5 13,
1. Pracownik jest zobowigzany do potwierdzenia swojej obecno$ci w pracy poprzez
odnotowanie swojego przyjscia i wyjscia w liscie obecnosci.

2. Lista, o ktorejf mowa w ust. 1, jest dostgpna dla pracownikow przed rozpoczeciem
pracy w pomieszczeniu Biura Obstugi Interesanta Urzedu Gminy Porgbka, a dla
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach obstugi:

1) w Referacie Infrastruktury — w pomieszczeniu zaplecza technicznego tego
referatu;

2)  w Referacie Organizacyjnym — w pomieszczeniu biurowym jednoosobowego
stanowiska ds. zarzqdzania zasobami ludzkimi (,, kadry”);

3. W przypadku braku potwierdzenia swojego przyjscia w liscie obecnosci przyjmuje
sig, ze pracownik nie wykonuje pracy (z zastrzezeniem ust. 4), a cigzar dowodu
spoczywa na pracowniku.

4. Zobowigzku podpisywania listy obecnosci zwolnione sq osoby obje¢te zadaniowym
czasem pracy.”;

2) w § 21 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
., la. Zadaniowy czas pracy obejmuje rowniez osoby zatrudnione na:
1) Samodzielnym Stanowisku ds. Zamowien Publicznych;
2) Samodzielnym Stanowisku ds. Polityki Informacyjnej i Promocji;
3) Samodzielnym Stanowisku ds. Spotecznych,

4) stanowisku Komendanta Gminnego Ochrony Przeciwpozarowej.”.




Sporzadzit

Sprawdzit

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zmiana w Regulaminie Pracy dla pracownikéw zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Porgbka
wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania jej tre$ci do wiadomosci
pracownikéw z moca obowigzujaca poczawszy od dnia 1 lipca 2020 roku.
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