Zatwierdzil:

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Porgbce
Czarnik Barbara

Porabka, dn. 26.04.2012 r.
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

W postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego na kompleksow3a organizacje i przeprowadzenie
szkolenia wspotfinansowanego przez Uni¢ FEuropejska ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego ,,Aktywizacja zawodowa i spoleczna szansa na lepsze zycie” Projekt z Dzialania 7.1,
Poddzialania 7.1.1 POKL

sporzadzona zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych
(t. jedn. Dz. U. z 2010 r. nr 113, poz.759 z pézn. zm.)

Oznaczenie przedmiotu zaméwienia wedlug CPV:
80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

Oznaczenie przedmiotu zamowienia wedlug PKWiU:
85.59.1 - Ustugi w zakresie pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

I. ZAMAWIAJACY:

Petlna nazwa zamawiajacego: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Porabce
Adres: 43-353 Porabka, ul. Rynek 4

REGON: 072356910

Strona www: www.gops.porabka.pl

Numer telefonu : 033 810-60-45 faks: 033 810-60-54

Mail: gops@porabka.pl

II. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA:

1. Postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego dla zamoéwienia o warto$ci
szacunkowej nieprzekraczajacej kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010r. nr 113, poz. 759
z p6zn. zm.) — zwanej dalej w niniejszej SIWZ w skrocie u.p.z.p.

I1l.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustlug szkoleniowych wraz ze $cisle z tymi ushlugami
szkoleniowymi powiazanych ustug i dostaw towarow dla 0s6b zamieszkalych na terenie Gminy Porabka, w
wieku aktywnosci zawodowej, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej GOPS w Porabce -
uczestnikow realizowanego w okresie od 2012 r. do 2013 r. Projektu ,,Aktywizacja zawodowa i spoteczna
szansg na lepsze zycie”, wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
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Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1 POKL ,,Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spotecznej”, zwanego dalej ,,Projekt” .

Uczestnikami Projektu jest — w roku 2012 - 20 oséb; w roku 2013 — 20 osbéb, w tym osoby
niepetnosprawne .

W ramach przedmiotu zaméwienia wykonawca zobowiazuje si¢ do:

e przygotowania szczegdtowego programu, planu i harmonogramu oraz materiatow szkoleniowych i
dydaktycznych, w tym materialy pomocnicze i piSmienne ( zeszyt, dtugopis, teczka) i wydanie
kazdemu z uczestnikow Projektu w latach 2012-2013 zeszytu , teczki, dtugopisu oraz materiatow z
kazdego warsztatu

e realizacji poszczeg6lnych zadan, w tym szkolen, kursow 1 warsztatow przez wykwalifikowana kadrg
dydaktyczna i specjalistow w danej dziedzinie, z uwzglednieniem specyfiki osob szkolonych
koordynacji oraz nadzoru merytorycznego i metodycznego nad realizowanymi zadaniami,

e biezacej wspoOtpracy z Zamawiajacym w zakresie zwigzanym z realizacja zamowienia,
prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja zamoéwienia, w tym dokumentacji szkolen,
kurséw, warsztatow, $cisle wg wytycznych Zamawiajacego,

e zapewnienia sal szkoleniowych dla potrzeb realizowanych szkolen, kursow 1 warsztatow,
zlokalizowanych w Porabce, odpowiednich dla pomieszczenia wszystkich uczestnikow w ilosci
odpowiadajacej liczbie 0sob uczestniczacych w Projekcie w danym roku w okresie 2012-2013,

e w przypadku realizacji szkolen poza Porabka Wykonawca zapewni transport ( tam i powrdt) dla
uczestnikow Projektu do miejsca szkolen; obowiazek zapewnienia transportu (tam i powr6t ) dotyczy
takze wycieczek organizowanych w ramach Projektu,

e zapewnienia 1 udostgpnienia sprz¢tu dydaktycznego do prowadzenia zaje¢, w tym w szczegdlnosci:
rzutnik multimedialny — minimum 1 sztuki, laptopy — minimum 20 sztuk,

e zapewnienia materiatdw szkoleniowych, dydaktycznych, pomocniczych 1 piSmiennych dla
wszystkich uczestnikow szkolen, kursow i1 warsztatow w ilosci odpowiadajacej liczbie o0sob
uczestniczacych w Projekcie w danym roku w okresie 2012-2013,

e zapewnienia wyzywienia w formie cateringu w formie obiadu i przerwy kawowej dla wszystkich w
danym roku realizowania ustugi uczestnikow szkolen, kursow i warsztatdw w kazdym dniu
prowadzenia zajec, przy czym w ramach przerwy kawowej zapewnienie kawy, herbaty, ciasteczek ,
wody, cukru, mleka i cytryny; za§ w obowiazek zapewnienia obiadu dotyczy wszystkich dni
szkoleniowych z zajgciami 6 —godzinnymi oraz wycieczek,

. sfinansowania dziatan edukacyjnych ( czesne, dojazdy do szkoly, wyprawka) dla 1 uczestnika
projektu, skierowanego przez GOPS w okresie trwania projektu tj. 2012 — 2013 r.

e zapewnienia ubezpieczenia NNW dla  wszystkich  uczestnikéw  szkolen,  kursow
1 warsztatow w ilo$ci odpowiadajacej liczbie uczestnikow w danym roku realizowania Projektu w
okresie 2012-2013,

e wydania uczestnikom szkolen, kursow i warsztatoéw $wiadectw koncowych na zakonczenie udziatu
w szkoleniach, kursach, warsztatach,

e zapewnienia opieki nad dzie¢mi uczestnikow Projektu w kazdym dniu szkoleniowym Projektu przez
czas trwania zaje¢ lub wycieczek w Projekcie,

e stosowania odpowiednich dziatan informacyjnych i promocyjnych zgodnie z wytycznymi i
zaleceniami Zamawiajacego,

e przekazania informacji o prowadzonych szkoleniach na stronie www.inwestycjawkardy.pl
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W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowiazany jest takze do :

e przedstawienia raportu, w ktorym bedzie zawarta informacja o jakosci szkolen, kurséw i warsztatow
(ankiety oceniajace prowadzone wsrdd uczestnikow zajec),

e przeprowadzenia ankiet oceniajacych efektywnos¢ i jakos¢ szkolen, kursow 1 warsztatow

e potwierdzenia zdobytych kwalifikacji uczestnikow szkolen stosownymi dyplomami; w tym
za$wiadczeniem o ukonczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN.

W ramach ustugi szkoleniowej zapewniony bedzie:

e catering — w szczegodlnosci przerwy kawowe (opisane powyzej) dla kazdego uczestnika w kazdym
dniu zaje¢ oraz obiady dla kazdego uczestnika w kazdym dniu szkoleniowym z zajeciami 6 —
godzinnymi oraz w czasie wycieczek,

e bezplatne materialy szkoleniowe, dydaktyczne, pomocnicze 1 pisSmienne dla kazdego uczestnika
zajgc

Wykonawca zobowiazuje si¢ takze do dostosowania czgstotliwosci szkolen do mozliwosci czasowych
uczestnikow szkolen oraz do dostosowania si¢ do stworzonego harmonogramu i ewentualnych p6zniejszych
zmian zglaszanych przez Zamawiajacego

Wykonawca zobowigzany jest pisemnie wskaza¢ Zamawiajacemu jakie czeSci w zakresie ushlug
szkoleniowych ( z wylaczeniem ustug i dostaw towarow $cisle powiazanych z ustugami szkoleniowymi )
zamierza powierzy¢ podwykonawcom na swoj koszt 1 swoje ryzyko. W takim przypadku Wykonawca
dotaczy do oferty pisemne o§wiadczenie ze wskazaniem czgsci ushug szkoleniowych objetych przedmiotem
zamoOwienia jakie zamierza powierzy¢ podwykonawcom na swoj koszt 1 swoje ryzyko oraz z podaniem
danych podwykonawcow ( imig i nazwisko lub nazwa firmy i ich adresow), ktorym powierzy wykonywanie
szkolen, kursow 1 warsztatow). Takie oswiadczenie musi by¢ w oryginale oraz musi by¢ podpisane przez
osobg upowazniong do reprezentowania wykonawcy zgodnie z aktualnymi dokumentami rejestrowymi, a w
przypadku podpisania o$wiadczenia przez pelnomocnika nalezy dotaczy¢ oryginalne pelnomocnictwo do
jego podpisania.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych, wariantowych ani rownowaznych. Oferty
nie zawierajgce pelnego zakresu przedmiotu zamowienia zostang odrzucone.

IV TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA:

Cato$¢ przedmiotu zamoéwienia zostanie zrealizowana w okresie lat 2012 — 2013 r. od podpisania umowy 0
realizacj¢ zamowienia wedtug ustalonego harmonogramu, w tym w roku 2012 do dnia 20.12.2012 r., za§ w
roku 2013 do dnia 20.12.2013r.

V WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW :

W postepowaniu moga wzia¢ udziat Wykonawcy:
I) nie wykluczeni na podstawie art. 24 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamowien
Publicznych, (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 tekst jednolity z pozn. zm.) potwierdzone
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Poprzez dotaczenie do oferty :

1)

b)

a.
b.

oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia;
aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2
ustawy, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania
wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zamodwienia albo
sktadania ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznych o§wiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2
ustawy;
aktualnego zaswiadczenia wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajacego, ze
wykonawca nie zalega z oplacaniem podatkow, lub zaswiadczenia, ze uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w
catosci wykonania decyzji wlasciwego organu - wystawionego nie wczesniej niz 3 miesiace
przed uplywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o
udzielenie zamowienia albo sktadania ofert;
aktualnego zaswiadczenia wlasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego potwierdzajacego, ze wykonawca nie zalega z
optacaniem sktadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoleczne, lub potwierdzenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych platnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu -wystawionego nie wczesniej
niz 3 miesigce przed uplywem terminu sktadania ofert;
aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 4-8 ustawy, wystawionej nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania
ofert;
aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 9 ustawy, wystawionej nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu skiadania
ofert.
spetniajacy warunki i wymagania okreslone w Specyfikacji Istotnych Warunkéw

Zamowienia oraz w art. 22 ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych potwierdzone

poprzez dotaczenie do oferty :

posiadanie uprawnien do wykonywania okres§lonej dziatalnosci lub czynnosci - do potwierdzenia
tego warunku wykonawcy musza dolaczy¢é oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do
rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wlasciwy miejscowo Wojewddzki Urzad
Pracy oraz o$wiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru agencji zatrudnienia w
zakresie agencji poradnictwa zawodowego;

posiadanie wiedzy i doswiadczenia — do potwierdzenia speiniania tego warunku wykonawcy
musza:

1) wykaza¢ doswiadczenie w realizacji zamowien zwiazanych z realizacja warsztatow i/lub

kursow i/lub szkolen na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, tj.: powinni
wykona¢ w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dzialalnosci jest krotszy - w tym okresie, co najmniej 10 (dziesi¢¢) zamowien
zwiagzanych z realizacja warsztatow i/lub kursow i/lub szkolen na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, wraz z zapewnieniem sal szkoleniowych, cateringu, materialow
szkoleniowych oraz trenerow do prowadzenia szkolen i warsztatow, w tym nie mniej niz 5
(pie¢) o wartosci nie mniejszej niz 100.000 zt brutto (sto tysigcy ztotych ), z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania 1 odbiorcéw, oraz =zataczeniem dokumentéw
potwierdzajacych, Ze te ushugi zostaly wykonane nalezycie w postaci pisemnych referencji.
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UWAGA - realizowanych przez wykonawce projektéw wlasnych wykonawcy nie uwaza
si¢ za zamoOwienia;
2) wykazaé¢ dysponowanie odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia- do potwierdzenia spetniania tego warunku wykonawcy musza:
2.1  wykaza¢, ze dysponuja urzadzeniami niezbednymi do realizacji zamdowienia, W tym w
szczegblnosci:
2.1.1 1 sztuk rzutnikéw multimedialnych
2.1.2 20 sztuk laptopow

2.2 wykazaé, ze beda dysponowac osobami bezposrednio uczestniczacymi w realizacji
zamoOwienia posiadajacymi kwalifikacje zawodowe, wyksztalcenie i doswiadczenie
zawodowe niezbg¢dne do wykonania zamowienia, jak nastepuje:

Trener warsztatow kompetencji spolecznych - psycholog, posiadajacy:

o wyksztalcenie wyzsze - mgr psychologii,

e minimum 3-letnie do§wiadczenie na stanowisku wyktadowcy/trenera,

e w okresie ostatnich 3 lat (liczac od terminu sktadania ofert) uczestniczyl w realizacji warsztatow
aktywizacyjnych skierowanych na pozyskiwanie kompetencji psychospotecznych dla osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Trener warsztatow doradztwa zawodowego, posiadajacy:

o wyksztalcenie wyzsze, kierunek — doradztwo zawodowe lub studia podyplomowe z zakresu
doradztwa zawodowego,

e licencja zawodowa doradcy zawodowego | stopnia

e minimum 3-letnie do§wiadczenie na stanowisku wyktadowcy/trenera,

e w okresie ostatnich 3 lat (liczac od terminu sktadania ofert) uczestniczyt w realizacji warsztatow
doradztwa zawodowego dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Trener warsztatow ,,Zyje zdrowo”, posiadajacy:

o wyksztalcenie wyzsze, kierunek — dietetyka/zywienie cztowieka,

e minimum 2-letnie do§wiadczenie na stanowisku wyktadowcy/trenera,

e w okresie ostatnich 2 lat (liczac od terminu sktadania ofert) uczestniczyt w realizacji warsztatow z
zakresu zasad zdrowego zywienia dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Trener warsztatow ,,Bezpieczni MY”:

o wyksztatcenie wyzsze - mgr psychologii,

e minimum 3-letnie do§wiadczenie na stanowisku wyktadowcy/trenera,

e w okresie ostatnich 3 lat (liczac od terminu sktadania ofert) uczestniczyt w realizacji warsztatow
dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla o0so6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym
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Trener warsztatow kontroli zlosci :

o wyksztalcenie wyzsze - mgr psychologii,
e minimum 3-letnie do§wiadczenie na stanowisku wyktadowcy/trenera,
e w okresie ostatnich 3 lat (liczac od terminu sktadania ofert) uczestniczyl w realizacji warsztatow

dotyczacych przeciwdzialania przemocy w rodzinie dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Trener warsztatow zarzadzania budzetem domowym, posiadajacy:

e wyksztalcenie wyzsze, o kierunku zwigzanym z ekonomia, finansami lub zarzadzaniem,
e minimum 3-letnie do§wiadczenie na stanowisku wyktadowcy/trenera,
e w okresie ostatnich 2 lat (liczac od terminu sktadania ofert) uczestniczyt w realizacji warsztatow z

zakresu ekonomiki prowadzenia gospodarstwa domowego dla osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Trener szkolenia komputerowego, posiadajacy:

e wyksztalcenie wyzsze, magisterskie z informatyki lub ze studiami podyplomowymi na kierunku
informatyka;

e skonczone szkolenie/kurs pedagogiczno-metodyczny dla wyktadowcoéw i instruktoré6w nauczania
pozaszkolnego;

e w okresie ostatnich 3 lat uczestniczyl w realizacji szkolen komputerowych z zakresu obshlugi
systemoéw Windows /Linux oraz pakietu MS Office,

e doswiadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi, zagrozonymi wykluczeniem spotecznym

Trener warsztatow integracji rodzinnej, posiadajacy:

e wyksztalcenie wyzsze, mgr psychologii/pedagogiki
minimum 3-letnie dos§wiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym

e minimum 2- letnie doswiadczenie w prowadzeniu warsztatow wychowawczych/ majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych

Trener ,,Asystent Rodziny”

e wyksztalcenie wyzsze, preferowane mgr psychologii/pedagogiki/socjologia/ nauki o rodzinie lub
praca socjalna

e minimum 2-letnie do§wiadczenie w pracy z dzie¢mi lub z rodzing

wykazac¢, ze znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej realizacj¢ zamowienia,
poprzez wykazanie:



KAPITAL LUDZKI A Rores

NMARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

a) posiadanie srodkow finansowych w wysokos$ci co najmniej 250.000 zt (stownie: dwiescie
piecdziesiat tysiecy ztotych) lub zdolnosci kredytowej w wysokosci co najmniej 250.000
zt (stownie: dwiescie pigcdziesiat tysigey zlotych)

b) posiadania polisy OC w zakresic prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub innego
dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej na czas nie krotszy, niz do zakonczenia realizacji zamoéwienia tj. do dnia
20.12.2013 r. z suma ubezpieczenia nie mniejsza niz 250.000z1 (dwiescie pigédziesiat
tysiecy ztotych).

Ocena spelniania przez wykonawce warunkéw bedzie dokonana w oparciu i na podstawie wskazanych w
pkt. 6 ponizej dokumentéw i oswiadczen zataczonych przez wykonawce do oferty.

W przypadku wspdlnego ubiegania si¢ o zamowienie- zgodnie z art. 23 ustawy Prawo zamowien
publicznych wykonawcy ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowania ich w  postgpowaniu o
udzielenie zamodwienia albo reprezentowania w postgpowaniu i1 zawarcia umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego. Wymagane do$wiadczenie bgdzie oceniane tacznie dla wykonawcow, ale
kazdy z wykonawcow musi dotaczy¢ do oferty dokumenty .

Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym innych o0sob,
osobach zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolno$ciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw.

W przypadku podania przez wykonawceg w dokumentach kwot w innej niz ztote polskie walucie, wowczas
zamawiajacy dokona ich przeliczenia na ztote polskie wedtug kursu Sredniego NBP obowigzujacego na
dzien opublikowania ogloszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych.

VI WYKAZ OSWIADCZEN I DOKUMENTOWW DOLACZONYCH DO OFERTY W
CELU POTWIERDZENIA SPELNIANTIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU :

o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu i braku podstaw do wykluczenia —
wedlug wzoréw stanowiacych zataczniki nr 4 i 5 do SIWZ,

aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo skladania ofert, a w stosunku do osob fizycznych
o$wiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy; jezeli wykonawca ma siedzibg lub miejsce
zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast tych dokumentow sklada
dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania,
potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci-
wystawione nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert, jezeli w miejscu
zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, nie
wydaje si¢ w/w dokumentu zastgpuje si¢ go dokumentem zawierajacym oswiadczenie ztozone przed
notariuszem, wilasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

Wykonawca powotujacy si¢ przy wykazywaniu spetniania warunkow udzialu w postepowaniu na
potencjatl innych podmiotow, ktore beda braty udzial w realizacji czg$ci zamowienia, przedkiada
takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okre§lonym w
pkt 7.2.
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3. aktualne zaswiadczenie wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, ze
wykonawca nie zalega z optacaniem podatkow, lub zaswiadczenie, ze uzyskal przewidziane prawem

zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania

decyzji wlasciwego organu - wystawionego nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu
sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania
ofert;

4. aktualne zaswiadczenie wlasciwego oddziatu Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Ilub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajacego, ze wykonawca nie zalega z optacaniem
sktadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne, lub potwierdzenia, ze uzyskal przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty zaleghtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wlasciwego organu -wystawionego nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem
terminu skladania ofert;

5. aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 ~ pkt 4-8
Ustawy, wystawionej nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert;

6. aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 9
ustawy, wystawionej nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert.

Jezeli wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
zamiast tych dokumentow sklada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibg
lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie
ogloszono upadtosci- wystawione nie wezesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert;
w przypadku wykonawcy majacego siedzibg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osoby, o ktorych
mowa w art. 24 ust. 1 pkt 5-8 ustawy, maja miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, wykonawca sktada w odniesieniu do nich za§wiadczenie wlasciwego organu sadowego albo
administracyjnego miejsca zamieszkania dotyczace niekaralnosci tych osob w zakresie okre§lonym
wart. 24 ust. 1 pkt 5-8 ustawy, wystawione nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania
ofert, z tym ze w przypadku gdy w miejscu zamieszkania tych osob nie wydaje si¢ takich zaswiadczen -
zastepuje si¢ je dokumentem zawierajacym o$wiadczenie ztozone przed notariuszem, wiasciwym
organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego
miejsca zamieszkania tych osob.

Dokumenty, o ktorych mowa w pkt 2, 5 1 6., powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 6 miesigCy

przed uptywem terminu skladania ofert. Dokumenty, o ktorym mowa w pkt 3 i 4, powinien by¢

wystawiony nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu sktadania ofert.

7. os$wiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wlasciwy miejscowo Wojewodzki Urzedu Pracy

8. o$wiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru agencji zatrudnienia w zakresie agencji
poradnictwa zawodowego

9. sporzadzony wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 5 do SWIZ wykaz wykonanych ustug w
zakresie szkolen, kursOw 1 warsztatOw na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
wykazanie posiadanego doswiadczenia w realizacji zamowien zwiazanych z realizacja warsztatow
i/lub kurséw i/lub szkolen na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, tj.: powinni
wykona¢ w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dzialalnos$ci jest krotszy - w tym okresie, co najmniej 10 (dziesi¢¢ ) zamdwien
zwiazanych z realizacja warsztatow i/lub kursow i/lub szkolen na rzecz o0so6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, wraz z zapewnieniem sal szkoleniowych, cateringu, materiatow
szkoleniowych oraz treneréw do prowadzenia szkolen i warsztatow, w tym nie mniej niz 5 (piec) 0


http://n45.lex.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.616002:part=a24u1p5&full=1
http://n45.lex.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.616002:part=a24u1p5&full=1
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warto$ci nie mniejszej niz 100.000 zt brutto (sto tysiecy ztotych ), z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zataczeniem dokumentéw potwierdzajacych, ze te
ustugi zostaly wykonane nalezycie w postaci pisemnych referencji. UWAGA - realizowanych
przez wykonawce projektow wlasnych wykonawcy nie uwaza si¢ za zamoéwienia;

sporzadzony wedhug wzoru stanowiacy zatacznik nr 7 do SIWZ wykaz 0sob, ktore beda uczestniczyc
w wykonaniu zamowienia wraz z informacjami o ich kwalifikacjach zawodowych, do§wiadczeniu i
wyksztalceniu niezbgdnych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci wraz z informacja o podstawie dysponowania tymi osobami

o$wiadczenia, ze osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, posiadaja wymagane
uprawnienia, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien;

sporzadzony wedhug wzoru stanowiacego zatacznik nr 8 do SIWZ wykaz narzedzi, wyposazenia i
urzadzen technicznych dostgpnych wykonawcy uslug w celu realizacji zamowienia wraz z
informacja o podstawie dysponowania tymi zasobami;

optacona polisg, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzajacy, ze wykonawca jest
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalno$ci zwiazanej z
przedmiotem zamowienia w zakresie kwoty nie mniejszej niz 250.000zt (dwiescie pigcédziesiat
tysiecy ztotych) waznej do czasu zakonczenia realizacji zamowienia (tj. do 20.12.2013 r.), lecz nie
krocej niz do dnia 31.12.2012 r. z zastrzezeniem pkt. 20 ponizej ,

informacje banku lub spotdzielczej kasy oszczgdnosciowo-kredytowej w ktorych wykonawca
posiada rachunek potwierdzajacej wysoko$¢ posiadanych S$rodkéw finansowych lub zdolno$¢
kredytowa wykonawcy w zakresie kwoty nie mniejszej 250.000zt (dwiescie pigcdziesiat tysiecy
ztotych) — wystawionej nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu sktadania ofert,
oryginalny dowod wniesienia wadium,

formularz oferty wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 1 do SIWZ wraz z opisem sposobu
realizacji zamowienia

pelnomocnictwo do reprezentowania w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania
W postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego- wraz z dowodem uiszczenia
optaty skarbowej od pelnomocnictwa

w przypadku podmiotow wspodlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia ( konsorcjum, spétka
cywilna), kazdy z wykonawcow wchodzacych w sktad konsorcjum lub wspolnikow spotki cywilnej
musi udokumentowac¢, odpowiednio do wymagan okreslonych w SIWZ, ze nie podlega wykluczeniu
na podstawie art. 24 oraz ztozy¢ o$wiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu z art.
22 ustawy Prawo zamowien publicznych oraz o§wiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z art.

24 ustawy Prawo zamowien publicznych, oraz zlozy¢ dokumenty z pkt.6.1. pkt. a) do f)
oswiadczenie wykonawcy jakie cze$ci ustug szkoleniowych ( z wytaczeniem ustug 1 dostaw towaréw
Scisle z tymi ustugami powiazanych ) bedacych przedmiotem zaméwienia zamierza powierzy¢
podwykonawcom na swoéj koszt 1 swoje ryzyko oraz z podaniem danych podwykonawcéw ( imig i
nazwisko lub nazwa firmy i ich adresow), ktorym powierzy wykonywanie szkolen, kursow i
warsztatow. Takie o$wiadczenie musi by¢ w oryginale oraz musi by¢ podpisane przez osobeg
upowazniong do reprezentowania wykonawcy zgodnie z aktualnymi dokumentami rejestrowymi, a w
przypadku podpisania os$wiadczenia przez pelnomocnika nalezy dotaczy¢ oryginalne
pelnomocnictwo do jego podpisania,

w przypadku, gdy waznos¢ polisy OC wykonawcy o ktorej mowa w pkt.13 , konczy si¢ przed
terminem zakonczenia realizacji umowy tj. przed 20.12.2013r., lecz nie wcze$niej niz w dniu
31.12.2012 r. — wykonawca dotaczy os$wiadczenie o zobowiazaniu si¢ do przedtuzenia
obowigzywania polisy OC w zakresie OC wykonawcy w tytutu prowadzonej dziatalno$ci
gospodarczej] zwiazanej] z przedmiotem zamdwienia w zakresie kwoty nie mniej niz 250.000zt
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(dwiescie piecdziesiat tysigcy zlotych) nie krécej niz do dnia 20.12. 2013r., oraz o przekazaniu
Zamawiajacemu tej przedtuzonej polisy OC nie pdzniej niz 3 dni od dnia wygasnigcia poprzedniej
polisy OC. Takie oswiadczenie musi byé w oryginale oraz musi by¢ podpisane przez osobg
upowazniong do reprezentowania wykonawcy zgodnie z aktualnymi dokumentami rejestrowymi, a w
przypadku podpisania o$wiadczenia przez pelnomocnika nalezy dolaczyé oryginalne
pelnomocnictwo do jego podpisania.

W przypadku watpliwosci co do tresci dokumentu ztozonego przez wykonawce majacego siedzibg lub
miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ do
wlasciwych organdw odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykonawca ma
siedzibg¢ lub miejsce zamieszkania, z wnioskiem o udzielenie niezbgdnych informacji dotyczacych
przedtozonego dokumentu.

Dokumenty sa sktadane w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez wykonawcg.
W przypadku wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia oraz w przypadku
podmiotow na ktérych zdolnoséciach finansowych polega wykonawca, kopie dokumentéw dotyczacych
odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotow sa poswiadczane za zgodno$¢ z oryginalem przez
wykonawcg lub te podmioty. Oswiadczenie o spelnieniu warunkow udzialu w postgpowaniu stanowiace
zatacznik nr 5 do SWIZ nalezy ztozy¢ w formie oryginatu.

Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginalu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu
wylacznie wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej
prawdziwosci.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na jgzyk polski.

IV. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW,
A TAKZE WSKAZANIE PRACOWNIKOW ZAMAWIAJACEGO UPRAWNIONYCH DO
BEZPOSREDNIEGO KONTAKTOWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

1. W prowadzonym postgpowaniu o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia 1 informacje Zamawiajacy
1 Wykonawcy beda przekazywac sobie pisemnie, faksem lub droga elektroniczna, kazda ze stron na
zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania;

2. Przed wyznaczonym terminem do sktadania ofert, Wykonawca moze zwraca¢ si¢ do Zamawiajacego
o wyjasnienia dotyczace wszelkich watpliwosci zwiazanych z SIWZ, sposobem przygotowania i ztozenia
oferty — kierujac swoje zapytania na pismie. Pisemna odpowiedZz zostanie udostepniona wszystkim
uczestnikom postgpowania bez wskazania zrodla zapytania.

3. Zamawiajacy udzieli odpowiedzi nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert — pod
warunkiem, ze wniosek 0 wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia wptynat do
zamawiajacego nie pozniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu
sktadania ofert.

4. Jezeli wniosek 0 wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia wplynat po uptywie
terminu sktadania wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3, lub dotyczy udzielonych wyjasnien, zamawiajacy
moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

5. Osoby uprawnione do kontaktowania si¢ z Wykonawcami:
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W sprawie procedury postepowania:

=  Imie i nazwisko: Roman Bielanski
=  Stanowisko stuzbowe:

= Numer telefonu: 602713333

=  E-mail: przetargrb@wp.pl

W sprawie przedmiotu zamowienia:

» Imig i nazwisko: Barbara Czarnik

= Stanowisko stuzbowe: Kierownik

= Numer telefonu: 33 810 60 45

» E-mail: gops@porabka.pl

= Numer pokoju (w siedzibie Zamawiajacego)

Godziny, w ktorych udzielane sa informacje dotyczace przetargu:
Poniedzialek: 10 — 15%° Wtorek — Pigtek: 9% — 14%°

V.

VI.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz
Z uptywem terminu sktania ofert.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT
1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofertg.

no

Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci specyfikacji istotnych warunkow zamdwienia.

3. Sposob przygotowania oferty:

a)
b)

d)

Oferta powinna by¢ sporzadzona czytelnie w jezyku polskim;

Wszystkie strony oferty wraz z zalacznikami powinny by¢ podpisane czytelnie przez osobg
(osoby) uprawniona do wystepowania w imieniu Wykonawcy; w przypadku parafy
Wymagana jest pieczatka imienna.

W przypadku, gdy formularz ofertowy lub zataczone do niego dokumenty sa podpisane
przez osobg, ktorej umocowanie do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z wpisu do
wlasciwego rejestru lub ewidencji dziatalnosci gospodarczej, do oferty nalezy dolaczy¢
odpowiednie pelnomocnictwo (oryginat Iub kserokopi¢ podpisana za zgodno$¢
z oryginalem przez notariusza);

Dokumenty nie bgdace oryginatami powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem
przez osoby wilasciwe do reprezentowania Wykonawcy. Zamawiajacy moze zazadaé
przedstawienia w wyznaczonym przez siebie terminie oryginalu lub notarialnie
potwierdzonej kopii dokumentu, gdy przedstawiona przez Wykonawce kserokopia
dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawidtowosci,

Wszystkie strony oferty wraz z zalacznikami powinny by¢ spigte w sposdb zapobiegajacy
jej dekompletaciji;

4. Opakowanie i oznakowanie ofert:
a) ofert¢ nalezy zlozy¢ w zamknigtym opakowaniu uniemozliwiajacym przypadkowe

zapoznanie si¢ z trescia oferty przed terminem otwarcia ofert, w siedzibie Zamawiajacego
w pok. nr
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b) opakowanie powinno by¢ opiecz¢towane pieczatka firmowa i oznaczone w nastgpujacy
sposob:

»Oferta do przetargu nieograniczonego na: kompleksowq organizacje i przeprowadzenie szkolenia
wspolfinansowanego przez Unie Europejskq ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
wAktywizacja zawodowa i spoleczna szansq na lepsze Zycie” Projekt z Dzialania 7.1, Poddzialania
7.1.1 POKL”

Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.

5. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztoéw udzialu w postgpowaniu.

6. Wykonawca moze przed uplywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ ofertg. Zaréwno
zmiana, jak 1 wycofanie oferty wymagaja zachowania formy pisemnej. Zmiana lub wycofanie oferty
powinny znalez¢ si¢ w zamknigtej kopercie odpowiednio oznaczonej ,,Zmiana” lub ,,Wycofanie”
i opisane jak w punkcie 4b.

7. Zadne dokumenty wchodzace w sklad oferty, w tym rowniez te przedstawiane w formie oryginatow,
nie podlegaja zwrotowi przez Zamawiajacego.

MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT;

Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w
Porabce, ul. Rynek 4

Termin sktadania ofert: 07.05.2012 r. godzina 8:30

Termin otwarcia ofert: 07.05.2012 r. godzina 8:40:— w siedzibie Zamawiajacego,

Oferty ztozone po terminie zostana zwrécone Wykonawcom bez otwierania, po uptywie terminu
przewidzianego na wniesienie protestu.

Otwarcie ofert jest jawne;

Bezposrednio przed otwarciem Zamawiajacy podaje kwotg, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamoOwienia.

W pierwszej kolejnosci otwierane begda koperty oznakowane dopiskiem "WYCOFANIE". Oferty
wycofane zostana odestane Wykonawcom bez otwierania.

Koperty oznakowane dopiskiem "ZMIANA" zostang otwarte przed otwarciem kopert zawierajacych
oferty, ktorych dotycza te zmiany. Po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania zmian zmiany
zostana dotaczone do oferty.

Po otwarciu ofert zamawiajacy poda imi¢ 1 nazwisko, nazwe (firmeg) oraz adres (siedzibg) Wykonawcy,
ktorego oferta jest otwierana, a takze informacje dotyczace ceny.

Zamawiajacy oceni wazno$¢ ofert pod wzgledem formalnym oraz przyjetych w SIWZ kryteriow oceny
ofert na posiedzeniu niejawnym.

W toku dokonywania oceny ztozonych ofert Zamawiajacy moze zada¢ udzielenia przez Wykonawcow
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert.

Zamawiajacy poprawi w tekScie oferty oczywiste omytki pisarskie, omytki rachunkowe
z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz inne omylki polegajace na
niezgodnosci oferty z SIWZ, nie powodujace istotnych zmian w tresci oferty - niezwlocznie
zawiadamiajac o tym Wykonawcg, ktérego oferta zostata poprawiona.

Zamawiajacy dziatajac na podstawie art. 87 ust. 2 u.p.z.p dokona poprawienia omytek rachunkowych w
obliczeniu ceny w ten sposob, ze jezeli cena ofertowa (brutto) podana liczba, nie bgdzie odpowiadata
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cenie ofertowej (brutto) podanej stownie, przyjmie za prawidtowa ceng ofertowa ( netto i brutto) podana
stownie.

VIII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY:
Ceng oferty stanowi¢ bedzie warto$¢ brutto wpisana na formularzu oferty za cato$¢ przedmiotu zamowienia

Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania zamawiajacego okreslone w niniejszej
specyfikacji oraz obejmowa¢ wszelkie koszty, jakie poniesiec wykonawca z tytulu naleznej oraz zgodnej z
obowiazujacymi przepisami realizacji przedmiotu zaméwienia.

Ceng oferty nalezy okresla¢ z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku, stosownie do przepisu § 9 ust.6 z
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 25 maja 2005 r. w sprawie zwrotu podatku niektérym
podatnikom(...), Dz.U.Nr 95, poz. 798. Ceng oferty zaokragla si¢ do pelnych groszy, przy czym koncowki
ponizej 0,5 gr pomija sig, a koncowki 0,5 grosza 1 wyzsze zaokragla si¢ do 1 grosza.

Kwote podatku VAT nalezy obliczy¢ zgodnie z zasadami Ustawy o podatku od towaru 1 ustug z
11.03.2004r. (Dz.U.04.54.535. z p6zniejszymi zmianami)

Rozliczenia beda prowadzone w PLN.

Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie platne w ratach.
W przypadku opdznienia w terminowym otrzymaniu przez Zamawiajacego srodkéw z dotacji ptatnos¢
moze nastapi¢ po otrzymaniu przez Zamawiajacego Srodkow.

Wykonawca ponosi koszty zwiqzane z przygotowaniem i zloieniem oferty niezaleinie od wyniku
postepowania.

IX. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW
I SPOSOBU OCENY OFERT

1. Zamawiajacy bedzie oceniat oferty wedtug nastepujacych kryteriow:

L.p. | Kryterium Znaczenie
procentowe —
maksymalna
ilos¢ punktow
w  Kkryterium
Liczba
punktow
(waga)

Waga — 50 %
0-50

2. Opis sposobu realizacji ustugi (W) Waga 40%

1. Cena (koszt)
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0-40
3 Liczba szkolen zrealizowanych na rzecz o0so6b | Waga 10%
' zagrozonych wykluczeniem spotecznym (L) 0-10
RAZEM 0-100
2. W Kkryterium ,,Cena” ( koszt ) najwyzsza liczbe punktéow (50) otrzyma oferta

zawierajaca najnizsza ceng brutto, a kazda nastgpna odpowiednio mniej zgodnie ze wzorem:

Nr Kryterium: Wzor:
1 Cena (koszt)
Liczba punktow = ( Cmin/Cof ) x 50
gdzie:
- Cmin - najnizsza cena sposrod wszystkich ofert
- Cof - cena podana w ofercie

Uzyskane wyniki z przeliczenia punktow w kryterium cena wedtug wzoru powyzej bedq zaokrqglane do
dwoch miejsc po przecinku

Koszt organizacji warsztatOw powinien uwzglednia¢: wynajem sal szkoleniowych, zapewnienie
wyzywienia w formie przerwy kawowej (kawa, herbata, ciasteczka, woda, cukier, mleko, cytryna)
oraz obiadu (w przypadku zaje¢ 6-godzinnych oraz wycieczek), zapewnienie materialéw
szkoleniowych dla uczestnikéw (materialy z kazdego warsztatu + zeszyt, teczka, dlugopis dla kazdego
UP), ubezpieczenie NNW uczestnikow, wydanie zaswiadczen/certyfikatow dla UP, zapewnienie opieki
nad dzie¢mi UP podczas zaje¢¢ oraz wycieczek.

2. W kryterium ,,Opis sposobu realizacji ustugi” (W) oferta moze otrzymac tacznie od 0 do 40 pkt.
3. Opis sposobu realizacji ustugi zostanie oceniony pod katem przedstawionych ponizej podkryteriow:
a) zabezpieczenie logistyczne, techniczne i merytoryczne projektu
b) nadzor nad prawidlowoscia realizacji projektu wraz z sposobem oceny stopnia zaawansowania
ustugi oraz informowania Zamawiajacego 0 ewentualnych zagrozeniach zwiazanych z jej
realizacja oraz sposobu rozwiazywania problemoéw podczas realizacji projektu;
C) sposob terminowego realizowania zadan wynikajacych z harmonogramu realizacji ustugi;
d) nadzoru nad dokumentacja ushugi oraz sposobu dokonywania systematycznej kontroli pracy i
uzyskanych efektow oraz sposob dopetniania obowiazku promocji i informacji projektow EFS;
e) sposoOb organizacji wspotpracy Wykonawcy z Zamawiajacym, ktory w szczegolnosci powinien
zawierac opis: czestotliwosci spotkan, szybkosci reakcji na zadane przez Zamawiajacego pytania
w zwiazku z realizacja ustugi , trybu bezposrednich kontaktoéw z Zamawiajacym,;

4. Wobec wskazanych powyzej w lit. od a) do e) podkryteriow zostanq przyznane punkty pomocnicze w
sposob nastepujqcy :
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O pkt. | Opis ogdlny, niekompletny, swiadczqcy o braku doglebnej znajomosci tematu

2 pkt. | Opis ogdlny, ale poruszajqcy kluczowe zagadnienia dla danego tematu

4 pkt Opis szczegolowy poruszajqcy wszystkie zagadnienia dla danego tematu w sposob
poprawny merytorycznie ale niespojny

8 pkt Opis poglebiony poruszajqcy wszystkie zagadnienia, swiadczqcy o dociekliwosci i
dogtebnej merytorycznej i analitycznej znajomosci tematu , w sposob tworzqcy
logiczny ciqg sekwencji opisu

W kryterium Wartos¢ merytoryczna oferty kazdy cztonek Komisji przetargowej moze przyzna¢ maksymalnie
40 punktow czgstkowych

5. Punkty przyznane za kryterium Warto$¢ merytoryczna oferty (W) beda liczone wedlug
nastgpujacego wzoru:

Nr kryterium: Wzor:
2 Warto$¢ merytoryczna oferty (W)
Liczba punktow = ( W/ Wmax ) x 40
gdzie:
- W - liczba punktow czastkowych przyznanych ofercie
w tym
kryterium
- Wmax-  maksymalna mozliwa liczba punktow

czastkowych do
uzyskania za podkryteria okreslone w pkt. 4. Lit. a) do
lit. e) w tym Kryterium

- 40 — maksymalna liczba punktéw w tym Kryterium
tj.40 punktow

6. W kryterium ,Liczba szkolen zrealizowanych na rzecz oso6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym” (L) oferta moze otrzymac tacznie od 0 do 10 pkt.

7. Punkty przyznane za kryterium Liczba szkolen zrealizowanych na rzecz osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (L) bedq liczone wedlug nastepujacego wzoru:

Nr Kryterium: Wzor:

3 Liczba szkolen zrealizowanych na rzecz o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (L)

Liczba punktow = ( L/ Lmax ) x 10

gdzie:

- L - liczba szkolen dla osob zagrozonych
wykluczeniem biezacej oferty

- Lmax- liczba szkolen dla oséb zagrozonych
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wykluczeniem z oferty zawierajacej maksymalng
liczbg szkolen

- 10 — maksymalna liczba punktéw w tym Kkryterium
tj.10 punktow, ktora otrzyma oferta zawierajaca
najwigksza liczbe szkolen zrealizowanych na rzecz
0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym

8. W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiajqcy moze zqdac udzielenia przez Wykonawce
wyjasnien tresci ztozonych przez niego ofert.

X.UDZIELENIE ZAMOWIENIA:

Zamawiajqcy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
okreslonym w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia i zostala oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane wyzej kryteria oceny ofert.

Zamawiajqcy uniewazni Postgpowanie w sytuacji, gdy wystqpiq przestanki wskazane w art. 93 ustawy
Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pozn. zm.).

Jezeli wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie zamdwienia
publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, zamawiajacy moze
wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza sposrod pozostaltych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i
oceny, chyba Ze zachodza przestanki uniewaznienia postgpowania.

W przypadku opdznienia w terminowym otrzymaniu przez Zamawiajacego Srodkow z dotacji platnos¢ moze
nastapi¢ po otrzymaniu przez Zamawiajacego Srodkow, a Wykonawca zrzeka si¢ naliczania odsetek z tytulu

opo6znienia platnosci.
Zamawiajacy zada zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w wysokosci 3% wartosci ceny
catkowitej podanej w ofercie. Zabezpieczenie moze by¢ wnoszone wedtug wyboru wykonawcy w jednej
lub w kilku nastgpujacych formach:

1) pieniadzu;

2) porgczeniach bankowych lub porgczeniach spotdzielczej kasy oszczednoSciowo-kredytowej, z tym ze
zobowiazanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pienigznym,;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwarancjach ubezpieczeniowych;

5) porgczeniach udzielanych przez podmioty, o ktorych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci.

Zabezpieczenie wnoszone w pieniadzu wykonawca wplaca przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez zamawiajacego. W przypadku wniesienia wadium w pieniadzu wykonawca moze
wyrazi¢ zgodg na zaliczenie kwoty wadium na poczet zabezpieczenia. Jezeli zabezpieczenie wniesiono w
pieniadzu, zamawiajacy przechowuje je na oprocentowanym rachunku bankowym. Zamawiajacy zwraca
zabezpieczenie wniesione w pieniadzu z odsetkami wynikajacymi z umowy rachunku bankowego, na
ktorym bylo ono przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz prowizji
bankowej za przelew pienigdzy na rachunek bankowy wykonawcy.
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XI. WADIUM:

Zamawiajacy ustala wadium w kwocie 6.500,00 zt (stownie: szes¢ tysigey pigéset ztotych).Wadium
nalezy wnies$¢ przed uptywem terminu sktadania ofert.

Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub kilku nastgpujacych formach:

1) pieniadzu;

2) poregczeniach bankowych lub porgczeniach spoétdzielczej kasy oszczednos$ciowo-kredytowej, z tym ze
poreczenie kasy jest zawsze porgczeniem pienigznym,;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwarancjach ubezpieczeniowych;

5) poregczeniach udzielanych przez podmioty, o ktorych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczo$ci (Dz. U. z 2007 r. Nr 42,
poz. 275).

Wadium wnoszone w pieniadzu wplaca si¢ przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Zamawiajacego.

Zamawiajacy wskazuje, ze wadium wniesione w pieniadzu nalezy wplaca¢ na rachunek
Zamawiajacego numer rachunku 79812400092001002722890002 z DOPISKIEM ,,0O8rodek Pomocy
Spolecznej ,,.

Wadium wniesione w pieniadzu uznaje si¢ za zaplacone w dniu zaksiggowania na rachunku bankowym
Zamawiajacego. Zamawiajacy przechowuje na rachunku bankowym.
UWAGA - DO OFERTY NALEZY DOLACZYC ORYGINAL DOWODU WNIESIENIA WADIUM.

X1l. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO

1. O miejscu i terminie zawarcia umowy Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana jako
najkorzystniejsza, zostanie poinformowany odrgbnym zawiadomieniem.

2. Umowa zostanie zawarta na warunkach okreslonych w projekcie umowy, stanowiacym zalacznik nr 6
do SIWZ.

3. Zamawiajacy zawiera umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego w terminie nie krotszym niz 5 dni
od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty, z tym Zze Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe
w terminie krotszym jezeli w postgpowaniu zostanie ztozona tyko jedna oferta.

4. W przypadku podmiotow wystepujacych wspdlnie, przed dniem zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego, dostarczona bedzie Zamawiajacemu umowa regulujaca zasady wspotpracy
uczestnikOw postgpowania.

5. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza sposrdd pozostatych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej
oceny.

6. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany treSci umowy, w stosunku do projektu Umowy
stanowiacego zalacznik nr 6 do SIWZ w nastgpujacym zakresie:
a) Terminu rozpoczecia i zakonczenia realizacji ustugi, pod warunkiem, Zze zmiana ta wynika
z okolicznosci, ktorych Zamawiajacy i Wykonawca nie mogli przewidzie¢ na etapie sktadania
oferty i nie jest przez nich zawiniona lub jest uzasadniona z punktu widzenia prawidtowej
realizacji projektu.
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b) Terminéw poszczegélnych szkolen — po wspolnym z Wykonawca ustaleniu terminow
dogodnych dla obu stron umowy.

c) Miejsca prowadzenia szkolen, pod warunkiem, ze zmiana ta wynika z okolicznosci, ktorych
Zamawiajacy i Wykonawca nie mogli przewidzie¢ na etapie sktadania oferty i nie jest przez nich
zawiniona.

d) Osob zaangazowanych w realizacj¢ zadania na uzasadniony wniosek Wykonawcy po
wyrazeniu przez Zamawiajacego zgody na taka zmiang oraz zastapienie tremerow osobami
o kompetencjach (wyksztalcenie, uprawnienia trenerskie) zgodnych z wymogami SIWZ,
pod warunkiem, ze zmiana ta wynika z okolicznosci, ktérych Wykonawca nie mégl przewidzie¢
na etapie sktadania oferty i nie jest przez niego zawiniona.

XIILISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO
TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Wzér umowy znajduje si¢ w zalaczniku nr 6 do SIWZ.

XIV.ODWOLANIE I SKARGA

Odwotanie i skarge w postgpowaniu o zamédwienie publiczne reguluja art. 179-198g ustawy Prawo
zamowien publicznych. W przypadku zamdéwien 0 warto$ci ponizej kwot okreslonych na podstawie
art. 11 ust. 8 Pzp termin skladania odwotania wynosi 5 dni od dnia przestania informacji o czynnosci
zamawiajacego jezeli zostaty przestane w sposob okreslony w art. 27 ust. 2 lub w terminie 10 dni- jezeli
zostaly przestane w inny sposob. Odwotanie wobec tresci ogloszenia sktada si¢ w terminie 5 dni od dnia
zamieszczenia ogloszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych. Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa Krajowej
Izby Odwotawczej. Na orzeczenie Izby stronom przystuguje skarga do sadu.

ZALACZNIKI do SIWZ:

1. Formularz oferty.

2. Szczegodtowy zakres prac.

3. Wykaz wykonanych w ciagu ostatnich 3 lat ustug szkoleniowych z podaniem ich warto$ci oraz daty
I miejsca wykonywania.

4. Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych.

5. Oswiadczenie oferenta o spelnianiu warunkéw wskazanych w art. 22 ust. 1 Prawo zamowien

publicznych.

Wzo6r umowy.

Wykaz 0sob uczestniczacych w wykonywaniu zamowienia

8. Wykaz potencjatu technicznego

~No

18



KAPITAL LUDZKI A Rores

NMARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 1 do SIWZ — Formularz oferty

pieczatka firmowa Wykonawcy

OFERTA

Nazwa i adres Wykonawcy ubiegajacego si¢ 0 zamowienie:

Tel: o Fax: ..o

W odpowiedzi na ogloszenie o przetargu nieograniczonym ponizej 200 000,00 euro na kompleksowa
organizacj¢ i przeprowadzenie szkolenia wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego Aktywizacja zawodowa i spoleczna szansa na lepsze Zycie
Projekt z dzialania 7.1, Poddzialania 7.1.1 POKL

skladamy nastgpujaca Oferte na wykonanie przedmiotu zamowienia, za ceng:

CENA BRUTTO OGOLEM PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA WYNOSI .......cocooiiiiiiiiiiiiininn s 7L
SEOWNIE ...ttt etttk ettt b ekt e st h e bt e st e b e e b e o8 8448 E £ Rt 4o s £ AR £ e E £ 4R E e AR e e R £ 4R e e AR E e R e e R R e Re e Rt e Rt R e bt e e n e
......................................................................................................................................... 7L

CENANETTO oo 7L

PODATEK ..ot (JESLIDOTYCZY)

Oswiadczamy, ze zrealizowaliSmy....... (stownie) szkolen na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym.

Oswiadczam(y), ze spelniam/y warunki ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia okreslone w art. 22 ust 1
ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (tekst jedn. Dz. U. Nr 223, poz. 1655 z 2007 1. z
pozn. Zm.) oraz wymogi okre§lone w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia. O§wiadczam(y), ze
zapoznali$my si¢ ze SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA i nie wnosimy do niej
zastrzezen oraz, ze zdobyliSmy konieczne informacje do przygotowania Oferty.

Oswiadczam(y), ze uwazamy si¢ za zwiazanych Oferta na czas wskazany w SPECYFIKACJI ISTOTNYCH
WARUNKOW ZAMOWIENIA, czyli na 30 dni od terminu sktadania Ofert.

(podpis 1 pieczeé osob uprawnionych do reprezentowania firmy)

19




Zalqcznik do oferty:

Szczegolowy opis sposobu realizacji ushugi:

(podpis 1 pieczg¢ 0sOb uprawnionych)

20



KAPITAL LUDZKI A e RoPEISK

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOEECZNY

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 2 do SIWZ - Szczegoly zakres rzeczowy zadan wykonawcy

W ramach przedmiotu zaméwienia wykonawca zobowiazuje si¢ do:

przygotowania szczegétowego programu, planu i harmonogramu oraz materiatow
szkoleniowych 1 dydaktycznych, w tym materialy pomocnicze i piSmienne ( zeszyt,
dhugopis, teczka) 1 wydanie kazdemu z uczestnikow Projektu w latach 2012-2013 zeszytu
, teczki, dhugopisu oraz materiatow z kazdego warsztatu

realizacji poszczegdlnych zadan, w tym szkolen, kursow 1 warsztatow przez
wykwalifikowana kadre dydaktyczna i specjalistow w danej dziedzinie, z uwzglednieniem
specyfiki 0so6b szkolonych

koordynacji oraz nadzoru merytorycznego i metodycznego nad realizowanymi zadaniami,
biezacej wspotpracy z Zamawiajacym w zakresie zwigzanym z realizacja zamowienia,
prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja zamdwienia, w tym dokumentacji
szkolen, kursow, warsztatow, $cisle wg wytycznych Zamawiajacego,

zapewnienia sal szkoleniowych dla potrzeb realizowanych szkolen, kurséw i warsztatow,
zlokalizowanych w Porabce, odpowiednich dla pomieszczenia wszystkich uczestnikow w
ilosci odpowiadajacej liczbie 0sob uczestniczacych w Projekcie w danym roku w okresie
2012-2013,

w przypadku realizacji szkoleh poza Porabka Wykonawca zapewni transport ( tam i
powrdt) dla uczestnikéw Projektu do miejsca szkolen; obowiazek zapewnienia transportu
(tam i powrdt ) dotyczy takze wycieczek organizowanych w ramach Projektu,
sfinansowania dzialan edukacyjnych ( czesne, dojazdy do szkoly, wyprawka) dla 1
uczestnika projektu, skierowanego przez GOPS w okresie trwania projektu tj. 2012 —
2013r.

zapewnienia 1 udostgpnienia sprz¢tu dydaktycznego do prowadzenia zajeé, w tym w
szczegolnosci: rzutnik multimedialny — minimum 1 sztuki, laptopy — minimum 20 sztuk,
zapewnienia materialdow szkoleniowych, dydaktycznych, pomocniczych i pismiennych
dla wszystkich uczestnikow szkolen, kursow i warsztatow w ilosci odpowiadajacej liczbie
0s6b uczestniczacych w Projekcie w danym roku w okresie 2012-2013,

zapewnienia wyzywienia w formie cateringu w formie obiadu i przerwy kawowej dla
wszystkich w danym roku realizowania uslugi uczestnikow szkolef, kursow i
warsztatow w kazdym dniu prowadzenia zaje¢, przy czym w ramach przerwy kawowe;j
zapewnienie kawy, herbaty, ciasteczek , wody, cukru, mleka i cytryny; zas§ w obowiazek
zapewnienia obiadu dotyczy wszystkich dni szkoleniowych z zajeciami 6 —godzinnymi
oraz wycieczek,

zapewnienia ubezpieczenia NNW dla wszystkich uczestnikow szkolen, kursow i
warsztatow w ilosci odpowiadajacej liczbie uczestnikéw w danym roku realizowania
Projektu w okresie 2012-2013,

wydania uczestnikom szkolen, kursow 1 warsztatow $wiadectw koncowych na
zakonczenie udziatu w szkoleniach, kursach, warsztatach,

zapewnienia opieki nad dzie¢mi uczestnikow Projektu w kazdym dniu szkoleniowym
Projektu przez czas trwania zajec¢ lub wycieczek w Projekcie,

stosowania odpowiednich dziatan informacyjnych i promocyjnych zgodnie z wytycznymi
i zaleceniami Zamawiajacego,

przekazania informacji o prowadzonych szkoleniach na stronie www.inwestycjawkardy.pl

21


http://www.inwestycjawkardy.pl/

KAPITAL LUDZKI A e RoPEISK

NMARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ponizej - Wykaz warsztatow, zajeé z iloScig godzin, terminami
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Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”

wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

. . Liczba Liczba_ grup
L.p. Tytul Termin Opis dnilliczba | SZKoleniowych
realizacji dzi / liczba
godzin uczestnikow
1. Warsztaty maj — pazdziernik Cel: trening kompetencji i Lacznie: 10 | 1 grupax 20
kompetencji 2012 dla 1 grupy umiej¢tnosci psycho- dni (60 0s6b (2012 1)
spotecznych spolecznych, godzin; 6 2 grupa x 20
(warsztaty maj — pazdziernik komunikacyjnych, godzin 0sob (2013 r)
aktywizujace) 2013 dla 2 grupy organizacyjnych, dziennie) dla
rozwiazywanie konfliktow, 2grup (5
postawy asertywne, postawy dni, 30
aktywnoS$ci, wzmacnianie godzin dla
poczucia wilasnej wartosci, kazdej
umiejetnos$¢ integracji grupy)
obowiazkéw rodzinnych z
zawodowymi
2. Szkolenie Czerwiec 2012 dla | Cel: nabycie podstawowych 10 dni (60 1 grupa x 20
komputerowe 1 grupy, czerwiec umiejetnosci obstugi godzin; 6 0s6b (2012 1)
( Internet) 2013 dla 2 grupy komputera, w szczegolnosci godzin 2 grupa x 20
w zakresie postugiwania si¢ | dziennie) dla | osob (2013 r)
Internetem, nabycie 2grup (5
umiejetnosci szukania ofert dni, 30
pracy przez Internet, portale godzin dla
spolecznosciowe, e-urzedy kazdej
itd. grupy)
3. Warsztaty Wrzesien, Cel: pomoc w poruszaniu si¢ 8 dni (48 1 grupa x 20
doradztwa pazdziernik 2012 po rynku pracy, zapoznanie z godziny 0s6b (2012 1)
zawodowego dla 1 grupy, narzgdziami umozliwiajacymi | warsztatow; 2 grupa x 20
Wrzesien, znalezienie pracy 6 godzin 0s6b (2013 1)
pazdziernik 2012 dziennie) dla
dla 2 grupy, 2grup (4
dni, 24
godziny dla
kazdej
grupy)
4 Indywidualne | Lipiec - wrzesien — Cel: proba rozwiazania Lacznie 160 | 1 grupax 20
poradnictwo 2012 dla 1 grupy, indywidualnych probleméw godzin — 0sob (2012 )
psychologiczne | Lipiec - wrzesien — | BO/ probleméw zwiazanych terapia 2 grupa x 20
—terapia 2013 dla 2 grupy ze zdrowiem psychicznym indywidualn | osob (2013 r)
indywidualna i a i grupowa (
grupowa w tym min.
40 h terapii
grupowej —
grupa
wsparcia),
80 godzin
terapii, w

23




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOtECZNY

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

tym min. 20
h terapii
grupowej
Asystent Czerwiec, Cel: ustalenie probleméw 18 spotkan 1 grupa x 10
rodziny pazdziernik - wewnatrz rodziny i proba ich | (po min2h) | o0sob (2012
listopad 2012 dlal | rozwiazania ,poprawa relacji z kazda r), 2 grupa X
grupy, w rodzinie, podtrzymanie i | rodzina w jej 10 os6b (
Czerwiec, zacie$nienie wiezow srodowisku, 201371)
pazdziernik - rodzinnych. tacznie 360
listopad 2013 dla 2 godzin, w
grupy, tym 180 hw
kazdym roku
Warsztaty maj — pazdziernik Cel: nabycie umiejetnosci 4dni (24 1 grupa x 20
zarzadzania 2012 dla 1 grupy; zarzadzania wlasnym godziny, 6 | osob (2012 r)
domowym maj — pazdziernik budzetem, kontrola godzin 2 grupa x 20
budzetem 2013 dla 2 grupy przychodow i wydatkow, dziennie) dla | os6b (2013 r)
umiejetno$¢ zarzadzania 2grup (2
czasem wolnym dni, 12
godzin dla
kazdej
_ grupy)
Warsztaty Zyje | maj — pazdziernik Cel: zdobycie wiedzy na 4.dni (24 1 grupa x 20
zdrowo 2012 dla 1 grupy; | temat zdrowego trybu zycia i godzin, 6 0s6b (2012 1)
maj — pazdziernik odzywiania, spotkanie z godzin 2 grupa x 20
2013 dla 2 grupy dietetykiem/instruktorem dziennie) dla | oséb (2013 r)
aktywnosci fizycznej 2 grup
(2dni, 12
godzin dla
kazdej
grupy)
Warsztaty maj — pazdziernik Cel: celem warsztatow jest 4dni (24 1 grupa x 20
Bezpieczni 2012 dla 1 grupy; przekazanie informacji, jak godzin, 6 0s6b (2012 1)
MY maj — pazdziernik walczy¢ z przemoca w godzin 2 grupa x 20
2013 dla 2 grupy rodzinie, jak jej zapobiega¢, | dziennie) dla | oséb (2013 r)
gdzie szuka¢ pomocy, dla 2 grup
poznanie podstawowych (2dni, 12
metod samoobrony godzin dla
kazdej
grupy)
Warsztaty maj — pazdziernik Cel: nabycie umiejgtnosci 4.dni (24 1 grupa x 20
kontroli ztosci | 2012 dla 1 grupy; | kontrolowania wtasnej ztosci, godzin, 6 0s6b (2012 1)
maj — pazdziernik | trening zastepowania agresji godzin 2 grupa x 20
2013 dla 2 grupy dziennie) dla | os6b (2013 1)

24



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOtECZNY

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i Spoteczna szansa na lepsze zycie”

wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

dla 2 grup
(2dni, 12
godzin dla

kazdej

grupy)

10 Warsztaty Lipiec 2012 dla 1 Cel: integracja rodzina, 4.dni,wtym | 1grupax 20
integracji grupy, lipiec 2013 nabycie umiejgtnosci 20 godzin 0sob +
rodzinnej, dla 2 grupy spedzania czasu razem z warsztatow otoczenie (

potaczone z rodzina. W wyjezdzie wezma | wychowawc 2012r), 2
wyjazdem udziat asystent rodziny i zych dla 2 grupa x 20
integracyjnym psycholog, ktérzy beda grup 0soOb +
2-dniowym obserwowac¢ zachowania (2dni, 10 otoczenie (
uczestnikow, ich relacje z godzin dla 2013 71)
rodzina i najblizszym kazdej
otoczeniem ( zdobycie grupy)

informacji do dalszej pracy z
uczestnikami projektu)
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wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 3 do SIWZ — Wykaz wykonanych w ciagu ostatnich 3 lat ustug szkoleniowych
z podaniem ich wartoSci oraz daty i miejsca wykonywania

Informacja o przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat szkoleniach

Wykaz wykonanych ustlug w zakresie szkolen, kursow i warsztatow na rzecz osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i wykazanie posiadanego doswiadczenia w realizacji zamdowien
zwiazanych z realizacja warsztatow i/lub kursow i/lub szkolen na rzecz osoéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, tj.: powinni wykona¢ w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, co
najmniej 10 (dziesie¢ ) zamdwien zwigzanych z realizacja warsztatéw i/lub kursow i/lub szkolen
na rzecz 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wraz z zapewnieniem sal szkoleniowych,
cateringu, materiatow szkoleniowych oraz treneréw do prowadzenia szkolen i warsztatow, w
tym nie mniej niz 5 (pig¢) o wartosci nie mniejszej niz 100.000 zt brutto (sto tysigcy ztotych ), z
podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zataczeniem dokumentow
potwierdzajacych, ze te ustugi zostalty wykonane nalezycie w postaci pisemnych referencji.

Lp. Nazwa Opis wykonywanych Data Oznaczenie Wartosé
przedmiotu prac w ramach realizacji Zamawiajacego brutto
zamoéwienia i realizacji przedmiotu dla ktorego przedmiotu
miejsce jego przedmiotu zamoOwienia | realizowany byl |zaméwienia
wykonania zamoOwienia przedmiot (PLN)

zamoéwienia
(nazwa, adres, nr
telefonu)

UWAGA - realizowanych przez wykonawce projektéw wlasnych wykonawcy nie uwaza sig¢
za zamowienia;

(podpis 1 pieczg¢ o0s6b uprawnionych do
reprezentowania firmy)
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Zalacznik nr 4 do SIWZ — Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postgpowania na
podstawie art. 24 Prawo zaméwien publicznych

OSWIADCZENIE

Oswiadczamy, ze nie podlegamy wykluczeniu z ubiegania si¢ o zamodwienie publiczne na
podstawie art. 24 ustawy ,,Prawo zamowien publicznych”.

(podpis 1 piecze¢ o0s6b  uprawnionych do
reprezentowania firmy)
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Zalacznik nr 5 do SIWZ — Oswiadczenie oferenta o spelnianiu warunkow wskazanych w art. 22 ust. 1
Prawo zamowien publicznych

OSWIADCZENIE

(nazwa i adres oferenta).

Zgodnie z art. 22 ust.l1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych
osSwiadczamy, Ze firma, ktora reprezentujemy:

1.  Posiada niezbg¢dne uprawnienia do wykonywania prac i czynnos$ci bedacych przedmiotem zamoéwienia
wymaganymi przez przepisy prawne;

2. Dysponuje niezbgdna wiedza i doswiadczeniem, potencjalem ekonomicznym i technicznym, a takze
pracownikami zdolnymi do wykonania zamowienia;

3. Znajduje si¢ w sytuacji finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia;
Nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamdwienia;

Nie zalega ze zobowigzaniami w stosunku do Urzedu Skarbowego i1 Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.

(podpis 1 piecze¢ 0sob uprawnionych do reprezentowania firmy)
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Zalacznik nr 6 do SIWZ — Wz6r umowy

WZOR UMOWY
zawarta w dniu .......ooeeennnn 2012 roku
w trybie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.)
pomiedzy:

Gminnym OS$rodkiem Pomocy Spolecznej w Porabce, 43-353 Porabka, ul. Rynek 4 , NIP 937-22-38-
240, REGON 072356910, reprezentowanym przez:

Barbare Czarnik — Kierownika GOPS,

zwana dalej ,,Zamawiajacym”

a

........................... Zam. ....................., ule oL, prowadzacym  ......... dzialalno$¢
gospodarcza pod NAZWE .......ooieiiiiiiiiiiiiiie . , z siedziba W ............. s PIZY ceiiiiiiininn. ,
............... , na podstawie wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej pod numerem ................
prowadzonej przez ..................... / wpisanym do Rejestru Przedsigbiorcow KRS pod Nr ................... ,
NIP .....oeeeet. ,REGON ................. ,

zwany dalej ,,Wykonawcg”.

§1
Niniejsza umowa zostala zawarta w wyniku przeprowadzonego post¢gpowania o udzielenie zamdéwienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.)

§2
1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie ustug szkoleniowych oraz §wiadczenie uslug i dostaw
towarow Scisle zwiazanych z ustugami szkoleniowymi w ramach Projektu ,,Aktywizacja zawodowa i
spoteczna szansa na lepsze zycie” wspoOifinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwd¢j i1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej”, zwanego dalej ,,Projekt ,,.

2. Uslugami stanowiace przedmiot , o ktérych mowa w ust.l1 powyzej beda swiadczone dla o0s6b
zamieszkalych na terenie Gminy Porabka, w wieku aktywnos$ci zawodowej, korzystajacych ze
swiadczen pomocy spoltecznej GOPS w Porabce - uczestnikéw realizowanego w okresie od 2012r
do 2013r. Projektu ,Aktywizacja zawodowa 1 spoleczna szansa na lepsze zycie”
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Poddzialania 7.1.1 POKL ,,Rozw¢j 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez os$rodki
pomocy spotecznej”, zwanego dalej ,,Projekt” .

Uczestnikami Projektu jest — w roku 2012 - 20 osdb; w roku 2013 — 20 os6éb, w tym osoby
niepelnosprawne .

3. Szczegoélowy zakres przedmiotu umowy okresla Zatacznik nr 1

W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowiazany jest takze do:

e przygotowania szczegdlowego programu, planu i harmonogramu oraz materiatow szkoleniowych i
dydaktycznych, w tym materialy pomocnicze i piSmienne ( zeszyt, dtugopis, teczka) i wydanie
kazdemu z uczestnikow Projektu w latach 2012-2013 zeszytu , teczki, dlugopisu oraz materialow z
kazdego warsztatu
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realizacji poszczeg6lnych zadan, w tym szkolen, kurséw i warsztatow przez wykwalifikowana kadre
dydaktyczna i specjalistow w danej dziedzinie, z uwzglednieniem specyfiki osob szkolonych
koordynacji oraz nadzoru merytorycznego i metodycznego nad realizowanymi zadaniami,
biezacej wspotpracy z Zamawiajacym w zakresie zwiazanym z realizacja zamowienia,
prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja zaméwienia, w tym dokumentacji szkolen,
kurséw, warsztatow, $cisle wg wytycznych Zamawiajacego,
zapewnienia sal szkoleniowych dla potrzeb realizowanych szkolen, kursow 1 warsztatow,
zlokalizowanych w Porabce, odpowiednich dla pomieszczenia wszystkich uczestnikow w ilosci
odpowiadajacej liczbie osob uczestniczacych w Projekcie w danym roku w okresie 2012-2013,
w przypadku realizacji szkolen poza Porabka Wykonawca zapewni transport ( tam i powr6t) dla
uczestnikow Projektu do miejsca szkolen; obowiazek zapewnienia transportu (tam i powr6t ) dotyczy
takze wycieczek organizowanych w ramach Projektu,
zapewnienia 1 udostepnienia sprze¢tu dydaktycznego do prowadzenia zaj¢é, w tym w szczegolnosci:
rzutnik multimedialny — minimum 1 sztuki, laptopy — minimum 20 sztuk,
zapewnienia materialdw szkoleniowych, dydaktycznych, pomocniczych 1 pismiennych dla
wszystkich uczestnikéw szkolen, kursow i warsztatow w ilosci odpowiadajacej liczbie o0sob
uczestniczacych w Projekcie w danym roku w okresie 2012-2013,
zapewnienia wyzywienia w formie cateringu w formie obiadu i przerwy kawowej dla wszystkich w
danym roku realizowania ustugi uczestnikow szkolen, kursow i warsztatow w kazdym dniu
prowadzenia zaj¢¢, przy czym w ramach przerwy kawowej zapewnienie kawy, herbaty, ciasteczek ,
wody, cukru, mleka i cytryny; za§ w obowiazek zapewnienia obiadu dotyczy wszystkich dni
szkoleniowych z zajgciami 6 —godzinnymi oraz wycieczek,

sfinansowania dziatan edukacyjnych ( czesne, dojazdy do szkoty, wyprawka) dla 1 uczestnika
projektu, skierowanego przez GOPS w okresie trwania projektu tj. 2012 — 2013 r.

zapewnienia  ubezpieczenia NNW  dla  wszystkich  uczestnikow  szkolen,  kurséw
1 warsztatow w ilo$ci odpowiadajacej liczbie uczestnikow w danym roku realizowania Projektu w
okresie 2012-2013,

wydania uczestnikom szkolen, kursow 1 warsztatow §wiadectw koficowych na zakonczenie udzialu
w szkoleniach, kursach, warsztatach,

zapewnienia opieki nad dzie¢mi uczestnikow Projektu w kazdym dniu szkoleniowym Projektu przez
czas trwania zaj¢¢ lub wycieczek w Projekcie,

stosowania odpowiednich dzialan informacyjnych 1 promocyjnych zgodnie z wytycznymi 1
zaleceniami Zamawiajacego,

przekazania informacji o prowadzonych szkoleniach na stronie www.inwestycjawkardy.pl
przedstawienia raportu, w ktérym bedzie zawarta informacja o jakosci szkolen, kursow i warsztatow
(ankiety oceniajace prowadzone w$rdd uczestnikéw zajgé),

przeprowadzenia ankiet oceniajacych efektywnosc¢ i jako$¢ szkolen, kursow i warsztatow
potwierdzenia kwalifikacji zawodowych uczestnikoéw szkolen stosownymi dyplomami; w tym
zaswiadczeniem o ukonczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN.

zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia bezptatnych materialow  szkoleniowych,
dydaktycznych, pomocniczych i pis§miennych

Usluga obejmuje $rednio 6 godzin dziennie zaje¢ oraz 1 godzing przerwy.

Godzina warsztatow/kursow/szkolen wynosi 45 minut.

Wykonawca zobowiazuje si¢ takze do dostosowania czgstotliwosci szkolen/warsztatow/kurséw do
mozliwosci

czasowych uczestnikow warsztatow/kursow oraz do dostosowania si¢ do stworzonego
harmonogramu 1 ewentualnych pdzniejszych zmian

Przedmiot umowy bedzie realizowany przez zespot trenerdw 1 specjalistow w dziedzinie
sktadajacych si¢ z 0sob wskazanych przez wykonawce w ofercie przetargowe; .
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8. Wykonawca moze dokonywaé zmiany lub rozszerzenia zespolu trenerdéw, o ktorych mowa w ust. 6,
jedynie w udokumentowanych przypadkach losowych tj. zdarzen dlugotrwatej choroby lub $mierci
trenera , i tylko za uprzednia pisemna zgoda Zamawiajacego.

9. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy zmiany trenera, jezeli uzna, ze trener nie wykonuje
swoich obowiazkow wynikajacych z umowy.

10. W przypadku zmiany trenera wskazanego w ofercie przetargowe zgodnie z trybem opisanym w ust.
8 powyzej , nowy trener musi spelnia¢ wymagania okreslone dla danego trenera w SIWZ.

11. Wykonawca obowiazany jest zmieni¢ trenera zgodnie z zadaniem Zamawiajacego w terminie
wskazanym we wniosku Zamawiajacego.

12. Zmiana trenera z zachowaniem trybu i warunkow opisanych w ust. 8 -10 powyzej nie wymaga
zmiany umowy. W takim przypadku wykonawca powiadomi pisemnie Zamawiajacego na co
najmniej 2 dni przed planowanym szkoleniem z udziatem trenera ktérego to dotyczy.

§3

Wykonawca realizowac¢ begdzie przedmiot zamdéwienia, o ktorym mowa w § 3 niniejszej umowy w
okresie od 20.05.2012 roku do 20.12.2013 roku. Szczegétowy Harmonogram terminow
poszczeg6lnych ustug zostanie ustalony z uwzglednieniem mozliwosci czasowych uczestnikow szkolen i
zostanie dolaczony do Umowy jako Zalgcznik Nr 2. do umowy
Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania zlecenia wedlug swojej najlepszej wiedzy fachowe;.
Wykonawca moze powierzy¢ cato$¢ lub czg$¢ wykonania zlecenia innym osobom na swoj koszt i
ryzyko .
Wykonawca zobowiazany jest do zachowania przy wykonywaniu prac okreslonych w § 3 niniejsze;j
umowy nalezytej staranno$ci wymaganej w obrocie gospodarczym, ocenianej z uwzglednieniem
zawodowego charakteru Wykonawcy i standardéw ogolnie przyjetych w obrocie profesjonalnym.
Wykonawca zobowiazany jest przed podpisaniem umowy do przekazania Zamawiajacemu kopii polisy,
a w przypadku jej braku innego dokumentu potwierdzajacego, ze Wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalno$ci zwiazanej z przedmiotem umowy,
ktérej suma ubezpieczenia wynosi co najmniej 250.000,00 zt (stownie: dwiescie pigcédziesiat tysigcy
zlotych), waznej do dnia zakonczenia obowiazywania umowy tj. do dnia 20.12.2013r. lecz nie krocej
niz do dnia 31.12.2012r., stanowiacej Zalacznik nr 3 do umowy.
Wykonawca zobowiazuje si¢ przed wygasnigciem polisy lub innego dokumentu, o ktérej mowa w ust. 5
do przedstawienia Zamawiajacemu nowej polisy na sumg¢ ubezpieczenia wynoszaca co najmniej
250.000,00 zt (stownie: dwiescie pigédziesiat tysigcy ztotych), obejmujacej okres przynajmniej do konca
obowigzywania umowy.

§4
Zamawiajacy o$wiadcza, ze zleca wykonanie przedmiotu niniejszej Umowy w ramach Projektu
»Aktywizacja zawodowa 1 spoleczna szansa na lepsze zycie”, wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt jest realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwd@j 1 upowszechnianie aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spotecznej.
W zwiazku ze wspotfinansowaniem przedmiotu niniejszej Umowy ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Wykonawca wyraza zgodg na poddanie niniejszej Umowy szczegdlnym rygorom, w
szczegolnosci z zakresie dokumentowania i rozliczen oraz przetwarzania danych osobowych.

§5

Zamawiajacy w zakresie wynikajacym z niniejszej Umowy zastrzega sobie prawo wgladu do
wszelkich dokumentéow, w tym dokumentéw finansowych Wykonawcy zwiazanych z realizacja
niniejszej Umowy. Jednoczesnie, Wykonawca os$wiadcza, ze wyraza zgod¢ na udostepnianie
Zamawiajacemu wszelkich dokumentéw, w tym dokumentow finansowych, zwiazanych z realizacja
przedmiotu Umowy.
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Ponadto, Wykonawca o$wiadcza, ze poddaje si¢ kontroli i audytowi dokonywanemu przez
Zamawiajacego oraz inne uprawnione do tego podmioty w zakresie prawidlowosci realizacji niniejszej
Umowy. W zwiazku z tym, Wykonawca udostgpni kontrolujacym wglad w dokumenty, w tym
dokumenty finansowe oraz dokumenty w formie elektronicznej zwiazane z realizacja Umowy.

§6

Wykonawca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja niniejszej
Umowy do dnia 31.12.2022 roku w sposob zapewniajacy dostepnos¢, poufnos¢ i bezpieczenstwo.

W przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentoéw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania
przez Wykonawceg dzialalno$ci gospodarczej przed terminem, o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca
zobowiazuje si¢ poinformowaé¢ Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwiazanych z
niniejsza Umowa. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentow
w terminie, o ktdrym mowa w ust. 1.

§7
Za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy, Zamawiajacy zobowiazuje si¢ wyptaci¢ Wykonawcy
maksymalne wynagrodzenie w wysokosci ceny oferty brutto: .................. zt ( stownie brutto zlotych:
...................................... )

Zamawiajacy o$wiadcza, ze przedmiot niniejszej umowy obejmuje ustugi szkoleniowe oraz §wiadczenie
uslug 1 dostawe towaréw SciSle z tymi uslugami szkoleniowymi zwiazane, oraz jest w catoSci
finansowane ze $§rodkow publicznych, zgodnie z art. 43, pkt. 1, ppkt. 29, lit. ¢) Ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towaroéw 1 ustug

Platnos¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 nastapi w 4 transzach. Pierwsza transza w wysokosci

............. zt brutto (stownie zlotych: ..................... 00/100) brutto, druga transza w wysokosci
............. zt brutto (stownie ztotych: ..................... 00/100) brutto, trzecia transza w wysokosci
............. 7zt brutto (stownie ztotych: ..................... 00/100) brutto, czwarta transza w wysokosci
............. zt brutto (stownie ztotych: ..................... 00/100) brutto. Wykonawca bedzie wystawiat

faktury VAT po zakonczonych formach wsparcia ( cyklach szkolen) poczawszy od 01.09. 2012 r.
Wykonawca na fakturze zobowiazany jest przedstawi¢ ogdlna kwote wynagrodzenia, o ktorym mowa w
ust. 1 powyzej, bez wyszczegolniania kategorii wydatkow zwiazanych z realizacja przedmiotu niniejszej
Umowy. Zestawienie poszczeg6élnych kategorii wydatkow objetych dang faktura (bez wykazywania
szczegotowych kwot sktadajacych si¢ na te kategorie wydatkow), Wykonawca przedstawia w
sporzadzonym w tym celu zataczniku do faktury. W zestawieniu tym zysk nie musi by¢ wykazywany.
Na podstawie wystawionej faktury i1 dotaczonego do niej zestawienia, Zamawiajacy dokonuje
weryfikacji kwalifikowalno$ci poniesionych przez Wykonawceg wydatkow 1 sprawdza ich zgodno$¢ z
warunkami niniejszej Umowy.

Do faktury VAT Wykonawca obligatoryjnie zatacza sprawozdanie merytoryczne z okresu realizacji
kurséw, szkolen, warsztatow w okresie rozliczeniowym oraz dokumenty potwierdzajace wykonanie —
protokoty odbioru podpisane bez uwag przez zamawiajacego . Brak sprawozdania i dokumentéw -
protokotéw odbioru podpisanych bez uwag przez zamawiajacego, wstrzymuje zaptatg¢ wynagrodzenia do
czasu ich dostarczenia Zamawiajacemu.

Wyplata wynagrodzenia nastapi w terminie 21 dni po przedstawieniu przez Wykonawce
Zamawiajacemu prawidlowo wystawionej faktury VAT oraz zatwierdzeniu przez Zamawiajacego
przedstawionych dokumentéw. Wyplata nastapi na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany przez
niego w fakturze VAT.

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy jest uwazana za dokonana z dniem ztozenia przez Zamawiajacego
polecenia przelewu w banku prowadzacym rachunek bankowy Zamawiajacego.
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W przypadku op6znienia w terminowym otrzymaniu przez Zamawiajacego srodkow z dotacji ptatnos¢ moze
nastapi¢ po otrzymaniu przez Zamawiajacego srodkow, a Wykonawca zrzeka si¢ naliczania odsetek z tytutu
opdznienia ptatnosci.

Wykonawca wnidst zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w wysokosci 3% ceny catkowitej
podanej w ofercie tj. kwoteg ...... zt (stownie: ....... zlotych).

Kwote zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy Zamawiajacy zwroci na konto Wykonawcy w terminie
14 dni od daty podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego potwierdzajacego nalezyte wykonanie catosci
umowy.

§8

Wykonawca niniejszym wyraza zgodg na zbieranie 1 przetwarzanie informacji dotyczacych jego

danych osobowych przez Zamawiajacego i1 inne uprawnione do tego podmioty w celach zwiazanych z
realizacja niniejszej umowy, w szczegolnosci w celu kontroli prawidlowoscia jej wykonania i rozliczen.
Wykonawca niniejszym oswiadcza, ze zobowiazuje si¢ w trakcie realizacji niniejszej umowy i po jej
zakonczeniu do zachowania w tajemnicy przedmiotu prac, wszelkich materialow, treSci rozmow
i informacji oraz dokumentow, w tym w szczegolnosci zachowania w tajemnicy danych osobowych, do
ktorych uzyskat dostep w zwiazku z wykonywaniem ww. umowy.

Wykonawca powierza przetwarzanie danych osobowych firmie .......................

Zamawiajacy umocowuje firme ...............ocoiiiiiiiiiiiiina.. do wydawania jej pracownikom
upowaznien do przetwarzania danych osobowych

Zamawiajacy przekazuje firmie ...................l dane osobowe wylacznie w celu  wykonania
niniejszej umowy.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Wykonawca - .......................... przestrzega zasad

wskazanych w ust. o ochronie danych osobowych i rozporzadzeniu MSWiA z dnia 29 kwietnia 2004r.

Wykonawca podejmuje srodki zabezpieczajace zbior danych , o ktorych mowa w art. 36-39 ustawy o

ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu MSWiA, o ktérym mowa w pkt 7,

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Wykonawcy

posiadajacy imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

Wykonawca prowadzi ewidencj¢ pracownikow upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w

zwiazku z wykonywaniem umowy.

Wykonawca jest zobowiazany do podjgcia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu przez

pracownikow majacych dostep do powierzonych danych osobowych, danych osobowych w poufnosci.

Wykonawca niezwlocznie informuje Zamawiajacego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym uzyciu,

b) wszelkich czynnosciach z wlasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych
prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych,
urzedami panstwowymi, policja lub przed sadem.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do udzielenia IP II 1 Zamawiajacemu na kazde jej zadanie informacji na
temat przetwarzania danych osobowych, o ktorym mowa w niniejszym paragrafie, a w szczegdlnosci
niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego 1 jego
pracownikow obowiazkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.
Wykonawca umozliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), Instytucji
Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie upowaznionym, w miejscach, w ktdrych sa przetwarzane
powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, zgodnos$ci z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktérym mowa w ust. 4, oraz z niniejszqa umowa przetwarzania
powierzonych danych osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢
przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczgciem
kontroli.

W przypadku powzigcia przez IP2 lub IZ wiadomosci o razacym naruszeniu przez Wykonawcg Ustawy

0 ochronie danych osobowych, Wykonawca umozliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej

II stopnia), Instytucji Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie upowaznionym, w miejscach, w ktorych sa

przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, zgodnosci z ustawa z dnia 29 sierpnia

1997 r. 0 ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktorym mowa w ust. 4, oraz z niniejsza
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umowa przetwarzania powierzonych danych osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia
kontroli powinno by¢ przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed
rozpoczgciem kontroli.

Wykonawca jest zobowiazany do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych w wyniku kontroli
przeprowadzonych przez Instytucjc Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia), Instytucje
Zarzadzajaca lub przez podmioty przez nie upowaznione albo przez inne instytucje upowaznione do
kontroli na podstawie odrgbnych przepisow

§9

Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy, w trakcie realizacji niniejszej Umowy i po jej

zakonczeniu:

a) wszelkich materiatow, dokumentéw czy informacji otrzymanych lub uzyskanych od Zamawiajacego
w jakikolwiek sposob lub jakakolwiek droga w zwiazku z zawarciem lub realizacja niniejszej
Umowy;

b) danych osobowych, do ktorych uzyskat dostep w zwiazku z wykonywaniem niniejszej Umowy,

c) wszelkich informacji, materialow i dokumentow dotyczacych Zamawiajacego a uzyskanych w inny
sposob niz przewidziany w lit. a) i b).

Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy informacji, dokumentéw i materiatdéw dotyczacych

Zamawiajacego podanych przez niego do publicznej wiadomosci.

§10

Ze strony Zamawiajacego osoba upowazniona do kontaktow z Wykonawca w sprawach dotyczacych
realizacji przedmiotu umowy jestp. ............. tel. ..o

Osoba upowazniona przez Wykonawcg do kontaktéw z Zamawiajacym w realizacji przedmiotu
zamoOwienia jest ...................... tel o

§ 11

W przypadku rozwigzania umowy przez Wykonawceg z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego , albo
rozwiazania umowy przez Zamawiajac ego z powodu Wykonawcy, Wykonawca zaplaci
Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 30% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 7 ust. 1.
Wykonawca, w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy zobowiazuje sig zaptacic¢
Zamawiajacemu kar¢ umowna — w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 7 ust. 1.

W przypadku nieterminowego realizowania umowy — Wykonawca zobowiazuje si¢ zaptacié
Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 0,5% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 7 ust.1 za
kazdy dzien opdznienia w stosunku do terminu. Jednakze w przypadku opdznienia przekraczajacego 10
dni Zamawiajacy rozwiaze umowg¢ z Wykonawca 1 niezaleznie od naliczenia kar umownych za
nieterminowo$¢ obciazy Wykonawce kara w wysokosci 30% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 7
ust.1

Zamawiajacy moze dokona¢ potracenia naliczonych 1 naleznych mu kwot z ptatnosci faktury
wystawionej przez Wykonawcg.

§12
Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od umowy w przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 145 ustawy Prawo zamowien publicznych.

W przypadku braku realizacji przedmiotu umowy w terminie wskazanym przez Zamawiajacego,
Zamawiajacy ma prawo odstapi¢ od umowy i zada¢ za odstapienie kwoty zgodnie z § 11 ust. I umowy.
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§13
Stronom umowy przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 1 miesi¢gcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzien miesiagca. Wypowiedzenie dla swej waznosci wymaga
zachowania formy pisemne;j.
§ 14
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznos$ci.
§15
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy ustawy Kodeksu cywilnego
oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.
§16
Spory mogace powsta¢ w zwiazku z realizacja niniejszej] umowy strony zobowiazuja si¢ rozstrzygaé w
drodze wzajemnych negocjacji, a dopiero w przypadku ich niepowodzenia przed Sadem Powszechnym
wiasciwym dla siedziby Zamawiajacego.
§17
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§18

Umowa sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach — po jednym egzemplarzu dla
Zamawiajacego 1 dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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Zalacznik nr 7 do SIWZ - WYKAZ OSOB UCZESTNICZACYCH W WYKONYWANIU

ZAMOWIENIA

WYKAZ OSOB UCZESTNICZACYCH W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA

wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, dos§wiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze

zakresu wykonywanych przez nie czynnosci

Lp.| Imiei | Funkcj | Wyksztalcenie | kwalifika Liczba lat Liczba lat Podstawa
nazwisk a wraz cje doswiadczenia | doswiadczenia w | dysponowania
0 z kierunkiem w zakresie zakresie pracy z
prowadzenia osobami

szkolen/warszt | zagrozonymi
atow wykluczeniem
spolecznym w

tematyce szkolen

.............. dnia ....... 2012r.

(podpis osoby/osob uprawnionych do sktadania

o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zalacznik nr 8 do SIWZ — Wykaz potencjalu technicznego

Wykaz potencjalu technicznego w celu realizacji zaméwienia wraz z informacjg o podstawie jego
dysponowania

Forma wlasnosci
Lp. Nazwa sprzetu, maszyn, urzadzen Hosé (np. leerzaYVlony’ wiasny,
WYPOZYyczony)
1.
2.
3.
............ dnia...............2012r

(podpis osoby/0sob uprawnionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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